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dajgcej ograniczona pewnosc¢

Dla Akcjonariuszy Polenergia S.A.
Przedmiot zagadnienia i kryteria oceny

Zostalismy zaangazowani do przeprowadzania ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnos¢ w odniesieniu
do zatgczonego Raportu Zréwnowazonego Rozwoju Grupy Polenergia S.A. (dalej: Grupa), ktorej jednostkg
dominujacg jest Polenergia S.A. (dalej: Spotka), sporzadzonego za rok obrotowy zakohczony dnia 31 grudnia
2023 roku (dalej: Raport) zgodnie z:

¢ Rozporzgdzeniem delegowanym Komisji (UE) 2023/2772 z dnia 31 lipca 2023 r. uzupetniajgcym
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE w odniesieniu do standardéw
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju (Dz.U.UE.L.2023.2772 z dnia 22 grudnia
2023), zatgcznik |, Europejskie Standardy Zrownowazonego Rozwoju (dalej: ESRS);

¢ Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r.
w sprawie ustanowienia ram utatwiajacych zrownowazone inwestycje, zmieniajgcym rozporzgdzenie
(UE) 2019/2088 (Dz.U.UE.L.2020.198.13 z dnia 22 czerwca 2020) (dalej: Taksonomia).

Odpowiedzialno$¢ Zarzgdu

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za sporzgdzenie i prezentacje Raportu zgodnie z ESRS. Zarzad Spotki jest
réwniez odpowiedzialny za sporzgdzenie i prezentacje informacji dotyczacych zrownowazonej sSrodowiskowo
dziatalno$ci gospodarczej zgodnie Taksonomig. Odpowiedzialnos¢ ta obejmuje zaprojektowanie i stosowanie
odpowiedniego systemu kontroli wewnetrznej oraz dokonanie odpowiednich szacunkéw umozliwiajgcych
sporzadzenie i prezentacje Raportu zgodnie z ESRS oraz Taksonomia, wolnego od istotnych znieksztatcen
spowodowanych oszustwem lub btedem.

OdpowiedzialnoS¢ biegtego rewidenta

Naszym celem byto wyrazenie, na podstawie przeprowadzonej ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong
pewnos¢, wniosku o Raporcie Zrownowazonego Rozwoju Grupy Polenergia S.A.

Wykonalismy ustuge zgodnie z Krajowym Standardem Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3000
(Z) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionego) Ustugi atestacyjne
inne niz badania lub przeglady historycznych informaciji finansowych, przyjetego uchwatg nr 3436/52e/2019
Krajowej Rady Biegtych Rewidentdw z dnia 8 kwietnia 2019 roku, z p6zniejszymi zmianami (dalej: KSUA 3000
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(2)). Standard ten naktada na nas obowigzek postepowania zgodnie z wymogami etyki oraz zaplanowania

i przeprowadzenia procedur w taki sposdb, aby méc wyrazi¢ wniosek dajgcy ograniczong pewnos¢, ze Raport
podlegajacy weryfikacji nie zawiera istotnych nieprawidtowosci i jest zgodny z ESRS i Taksonomia

we wszystkich istotnych aspektach.

Zakres procedur wykonywanych w ramach ustugi dajgcej ograniczong pewno$¢ jest istotnie wezszy niz

w przypadku ustugi dajgcej racjonalng pewnosc¢. W zwigzku z tym poziom zapewnienia uzyskany przy ustudze
dajgcej ograniczong pewnos¢ jest istotnie nizszy niz poziom zapewnienia jaki bytby uzyskany, gdyby
przeprowadzono ustuge dajgca racjonalng pewnosc.

Wybér procedur zalezy od osgdu biegtego rewidenta, w tym od jego oszacowania ryzyka wystgpienia istotnych
znieksztatcen spowodowanych oszustwem lub btedem.

Ustuga zostata wykonana na zlecenie Zarzgdu Spofki i nie jest wymagana zadnym przepisem prawa, a zakres
naszych prac i naszego zapewnienia powinny by¢ rozumiane wytgcznie zgodnie z zakresem opisanym
w niniejszym sprawozdaniu.

Podsumowanie wykonanych przez nas prac

Nasza praca polegata w szczegdlnosci na kierowaniu zapytan, przede wszystkim do oséb odpowiedzialnych
za przygotowanie Raportu. Wykonali$my nastepujgce procedury:

1) Zapoznali$my sie z dziatalnoscig Grupy oraz srodowiskiem w ktorym dziata, w tym ze strukturg
i organizacjg Grupy, strukturg wtascicielskg, modelem biznesowym Grupy, istotnymi czynnikami
zewnetrznymi i wewnetrznymi wptywajgcymi na Grupe, kluczowymi procesami biznesowymi,
Srodowiskiem kontroli wewnetrznej, procesem zarzadzania ryzykiem oraz procesem monitorowania
systemu kontroli wewnetrzne;.

2) Zapoznali$my sie z wewnetrznymi procedurami i regulaminami Grupy w zakresie raportowania
zréwnowazonego rozwoju, w tym m.in.:
a. Kodeksem etycznym,
Kodeksem Partneréw Biznesowych,
Politykg antykorupcyjna,
Politykg srodowiskowo-spoteczna,
Procedurg zgtaszania nieprawidtowosci,
Strategig Biznesowa,
Strategig ESG.
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3) Zapoznalismy sie z analiza tafncucha wartosci w Grupie.

4) Przeprowadzilismy weryfikacje badania podwadjnej istotnosci wykonanego przez Grupe.

a. ZapoznaliSmy sie z procesem badania podwadjnej istotnosci, w tym z przekazang nam
dokumentacjg w tym zakresie.

b. ZapoznaliSmy sie z listg kontaktowg do kluczowych interesariuszy Grupy oraz potwierdziliSmy
jej kompletnosc¢.

c. ZapoznaliSmy sie ze wzorem ankiety dla interesariuszy wewnetrznych.

d. Zapoznali$my sie z dokumentacjg Grupy w zakresie badania podwdjnej istotnosci.

e. Na prébie zweryfikowali§my, czy wyniki ankiet zostaty prawidtowo ujete (zaimportowane) do
dokumentacji z badaniem istotno$ci wptywu.

f.  Zapoznali$my sie z finalnym raportem Spétki na temat badania podwadjnej istotnosci.

g. Zweryfikowalismy, czy wyniki przedstawione w raporcie badania podwajnej istotnosci sg
racjonalne, uwzgledniajgc charakter dziatalnosci Grupy.

h. Sprawdzilismy, czy wyniki badania podwdjnej istotnosci zostaty w prawidtowy sposdéb ujete
w raporcie zréwnowazonego rozwoju Grupy.
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5)

6)

7

8)

9)

ZweryfikowaliSmy na prébie dane zrodtowe w poszczegodlnych kategoriach danych tj.:

a.

~ooo0T

informacje ogdlne,

zatrudnienie,

paliwa i energia,

wykorzystanie zasobow oraz gospodarka w obiegu zamknigtym,
zanieczyszczenia,

zasoby wodne i morskie.

Zapoznalismy sie z metodyka kalkulacji i przyjetymi zatozeniami w zakresie modelu liczenia emisji
gazow cieplarnianych przez Grupe, przeanalizowali$my jej zasadnos$¢ oraz potwierdziliSmy
poprawno$¢ matematyczng kalkulacji oraz wybrane dane zrodfowe.

ZweryfikowaliSmy kompletno$¢ ujawnien wynikajgcych z ESRS 2.

Zweryfikowali§my kompletnos¢ ujawnien wynikajgcych z ESRS w zakresie srodowiska, kwestii
spotecznych oraz tadu zarzgdczego w Raporcie Grupy.

Dokonali$my analizy spetniania minimalnych gwaranc;ji.

a.
b.

Zapoznali$my sie z analizg spetnienia minimalnych gwarancji przez Grupe.

Zapoznali$my sie z dokumentami zrodtowymi (w tym politykami, regulaminami, kodeksami
wdrozonymi w Grupie) w obszarach objetych minimalnymi gwarancjami.
Przeanalizowalismy listy od prawnikéw Grupy.

Przeanalizowali$my ujawnienia w sprawozdaniu finansowym dotyczace rezerw, spraw
spornych, zobowigzan pozabilansowych oraz zdarzen po dniu bilansowym.

10) ZweryfikowaliSmy ujawnienia zwigzane z Taksonomia.

a.
b.

ZapoznaliSmy sie z procesem badania przez Grupe zgodnosci z Taksonomig.

Dla dziatalnosci ujawnionych przez Grupe sprawdziliSmy podziat dziatalnosci na
zrownowazone srodowiskowo, kwalifikujgce sie, ale niezgodne z systematyka

i niekwalifikujgce sie do systematyki.

Zweryfikowalismy kalkulacje kluczowych wskaznikéw obrotu, kluczowych wskaznikow

w odniesieniu do naktadéw inwestycyjnych i kluczowych wskaznikéw w odniesieniu do
wydatkéw operacyjnych.

Zweryfikowali§my wybrang dokumentacje zrédtowg wykorzystang do wyznaczenia
powyzszych wskaznikow.

Potwierdzilismy, ze dziatalno$¢ wskazana jako zréwnowazona srodowiskowo spetnia kryteria
wnoszenia istotnego wktadu oraz kryteria niewyrzadzania powaznych szkéd.
Potwierdzilismy, ze dziatalno$¢ wskazana jako kwalifikujgca sie, ale niezgodna

z systematyka, jest ujeta w dziatalno$ciach objetych Taksonomig.

Potwierdzilismy, ze dziatalno$¢ wskazana jako niekwalifikujgca sie do systematyki nie jest
ujeta w Taksonomii.

Zweryfikowali§my kompletnosé ujawnien zgodnie z Taksonomig.

Zweryfikowali§my podziat przychodéw w Grupie na segmenty operacyjne, ktére sg podstawg
do kwallifikacji zgodnie z Taksonomig.

Potwierdzilismy przychody w Grupie do arkuszy konsolidacyjnych Spétek wchodzgcych

w skfad Grupy Kapitatowej, ktére sg podstawg do sporzgdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

ZweryfikowaliSmy naktady na srodki trwate w Grupie oraz ich przypisanie do analogicznego
segmentu operacyjnego w Grupie.

Potwierdzilismy naktady na srodki trwate do arkusza konsolidacyjnego Grupy Kapitatowe;.
Dokonalismy rozpoznania procesu sprzedazy w Grupie.

Dokonalismy analizy miesiecznej przychodéw i marzy ze sprzedazy oraz wyjasniliSmy istotne
odchylenia.

ZweryfikowaliSmy na prébie prawidtowos¢ ujecia przychodéw w okresie sprawozdawczym.
ZweryfikowaliSmy obliczenia realizowane przy uzyciu narzedzi automatycznych.
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g. UzgodniliSmy zwiekszenia srodkow trwatych do rejestrow.
r.  Potwierdzilismy zwiekszenia srodkéw trwatych do dokumentéw Zrédtowych na probie
detaliczne;j.

11) Potwierdzilismy spéjnos¢ danych zawartych Raporcie z innymi elementami raportu rocznego Grupy
(w tym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym).

W ramach prac wzieliSmy pod uwage kontrole wewnetrzng w celu oceny ryzyka i zaplanowania naszych
procedur, ale nie w celu wyrazenia opinii na temat skuteczno$ci jej dziatania.

Uwazamy, ze uzyskane przez nas dowody stanowig wystarczajgcg i odpowiednig podstawe do wyrazenia
przez nas wniosku.

Wymogi zarzgdzania jakoScig

Firma audytorska stosuje krajowe standardy kontroli jakosci w brzmieniu przyjetym uchwatg Rady Polskiej
Agencji Nadzoru Audytowego nr 38/1/2022 z dnia 15 listopada 2022 roku, ktére wymagajg, aby firma
audytorska zaprojektowata, wdrozyta i stosowata system zarzadzania jakoscig obejmujgcy polityki lub
procedury odnosnie do zgodnosci z wymogami etycznymi, standardami zawodowymi oraz majgcymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi.

Wymogi etyczne, w tym niezaleznosc

Przeprowadzajgc ustuge biegty rewident i firma audytorska przestrzegali wymogoéw niezaleznosci i innych
wymogow etycznych okreslonych w Miedzynarodowym kodeksie etyki zawodowych ksiegowych (w tym

w Miedzynarodowych standardach niezalezno$ci) Rady Miedzynarodowych Standardéw Etycznych dla
Ksiegowych, przyjetym uchwatg Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw nr 3431/52a/2019 z dnia 25 marca 2019
roku w sprawie zasad etyki zawodowej biegtych rewidentéw (Kodeks IESBA). Kodeks IESBA oparty jest na
podstawowych zasadach dotyczacych uczciwosci, obiektywizmu, zawodowych kompetencji i nalezytej
starannosci, zachowania poufnosci oraz profesjonalnego postepowania. Przestrzegali§my réwniez innych
wymogéw niezalezno$ci i etyki, ktére majg zastosowanie dla niniejszej ustugi atestacyjnej w Polsce.

Whniosek
Na podstawie przeprowadzonych procedur i uzyskanych dowodéw nie stwierdziliSmy niczego, co

wskazywatoby, ze Raport ZrGwnowazonego Rozwoju Grupy Polenergia S.A. nie jest we wszystkich istotnych
aspektach zgodny z ESRS oraz Taksonomig.

Pawet Zaczynski

Biegly Rewident nr 13290 przeprowadzajgcy ustuge w imieniu
Grant Thornton Polska Prosta spétka akcyjna,
Poznan, ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88 E, firma audytorska nr 4055

Warszawa, 26 marca 2024 roku.
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