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LIST PREZESA

Szanowni Paristwo, (641642

Polenergia S.A. to dynamicznie rozwijajaca si¢ i jedyna w Polsce prywatna grupa
energetyczna. Spotka realizuje dtugoterminowa strategie skoncentrowana
na tworzeniu zintegrowane] grupy energetycznej obecnej we wszystkich
segmentach rynku energii, ze szczegélnym uwzglednieniem obszarow
wytwarzania energii ze Zrédet odnawialnych oraz regulowanej infrastruktury
elektrycznej i gazowej. Chcemy, aby Polenergia byta postrzegana nie tylko
jako bezpieczny i nowoczesny wytwaérca energii elektrycznej oraz wiarygodny
partner biznesowy. Skuteczne zarzadzanie i rozwdj Grupy Polenergia jest
powigzany scisle z dbatoscia o srodowisko naturalne i lokalne spotecznosci,
w ktérych Grupa funkcjonuje.

Wyzwaniem na kolejne lata, tak dla Grupy Polenergia jak i catej branzy
energetycznej jest zapewnienie odbiorcom dostaw energii - podstawy do
zrownowazonego rozwoju gospodarki naszego kraju. Jedna z naszych
kluczowych odpowiedzialnosci wobec Paristwa - naszych interesariuszy
- jest transparentne informowanie o celach i zasadach ktérymi kierujemy sie
rozwijajac projekty i zarzadzajac obiektami w operaciji.

Grupa Polenergia zakonczyta rok 2015 realizujac wszystkie cele finansowe.
Jednak mijajacy rok byt dla naszej Grupy szczegélny réwniez z innego powodu
- wdrozona zostata ,Strategia spotecznej odpowiedzialnosci biznesu” oraz
przyjete zostaty cele na lata 2015-2019. Tym samym usankcjonowane zostaty
wymierne zamierzenia, ktére pomoga nam realizowac¢ i monitorowac nasze
oddziatywania.

Mam nadzieje, ze raport bedzie dla Panstwa zrodtem ciekawych i pozytecznych

informacji.
Zycze Paniistwu mitej lektury.

Prezes Zarzadu

Zbigniew PROKOPOWICZ
Prezes Zarzadu Polenergia S.A.
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RAPORT ,
| KLUCZOWE OBSZARY ODPOWIEDZIALNOSCI

[6417,64-32, 64-33I N INIEJSZY RAPORT JEST PIERWSZYM KOMPLEKSOWYM
RAPORTEM SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI PUBLIKOWANYM

PRZEZ GRUPE POLENERGIA. ZOSTAt PRZYGOTOWANY W OPARCIU

0 WYTYCZNE GRI G4 (,,IN ACCORDANCE”) W OPCJI PODSTAWOWEJ (,CORE")

Raport nie byt poddawany dodatkowe]j weryfikacji. Raport obejmuje swoim zakresem catg Grupe Kapitatowa,
w ksztatcie, w ktorym jest ona konsolidowana w sprawozdaniu finansowym. Ujmuje on wiec jednostke
dominujaca grupy kapitatowej, a takze szereg spotek celowych, powotanych ze wzgledu na poszczegolne
realizowane inwestycje.

(6418, 64719, 6420, 6427 K|yczowym krokiem, koniecznym do zrealizowania na etapie
przygotowania raportu, tak by spetniat on wymogi Wytycznych Raportowania
GRI:G4 byto zdefiniowanie obszardw istotnego oddziatywania na otoczenie oraz
okreslenie grup osob, na ktére Polenergia istotnie oddziatuje lub, ktore istot-
nie oddziatujg na spotke. Zadanie to zostato zrealizowane w formie spotkania
warsztatowego, w ktérym uczestniczyta osoba odpowiedzialna za kwestie
zrownowazonego rozwoju w Grupie Polenergia oraz zewnetrzny ekspert, wspot-
pracujacy z inwestorem strategicznym spotki. Ze wzgledu na dotychczasowe
doswiadczenia Grupy Polenergia, zwiazane z dobrze rozwinigta sprawozdaw-
czo$cig na rzecz kredytodawcy (opisana w Environmental and Social Action
Plan [ESAP]), wspomniana identyfikacja oddziatywar oznaczata przetozenie na
poziom spotki analizowanych z reguty na poziomie poszczegélnych obiektéw.
Przyjete podejscie, Scisle bazujace na zakresie dokumentéw ESAP, pozwolito
w efekcie zdefiniowac zawartos$¢ raportu z zachowaniem zasad materialnosci,
kompletnosci, kontekstu zréwnowazonego rozwoju i uwzglednienia interesariu-
szy. Sposéb zbierania, analizy i prezentacji danych w raporcie miat réwnoczesnie
na celu zachowanie najwyzszej starannosci w kontekscie zasad wywazenia,
poréwnywalnosci, doktadnosci, terminowosci, przejrzystosci i wiarygodnosci.

Ponizej przedstawiamy liste zidentyfikowanych, kluczowych obszaréw odpowie-

dzialnosci, ktére odnosza sie do dziatalnosci Grupy Polenergia i ktére zostana

szczegdtowo omowione w dalszej czesci raportu.

Obszar Aspekt spoteczny Aspekty oddziatywania Waznos¢
odpowiedzialnosci lub Srodowiskowy i wskazniki wg GRI
Srodowisko Wptyw inwestycji - Bioréznorodnos¢: wysoka
na lokalne otocznie G4-EN11, G4-EN12, G4-EN13
przyrodnicze + Odpady i $cieki: G4-EN23
(w szczegdlnosci farm »
wiatrowych na populacje * Zgodnosc: G4-EN29
awifaune) + Mechanizm skarzenia:
G4-EN34
Srodowisko Wptyw dziatalnosci - Materiaty: G4-EN1 wysoka
na klimat - Energia: G4-EN3
(paliwa i sprzedaz energii),
- Emisja: G4-EN15, G4-EN21
Srodowisko Pozyskiwanie biomasy - Materiaty: G4-EN1 wysoka
- Transport: G4-EN30
Spoteczenstwo Obawy lokalnych - Spotecznos¢ lokalna wysoka
spotecznosci zwigzane G4-S01, G4-S02
z uciazliwoscia
planowanych inwestycji
Pracownicy Bezpieczenstwo i higiena + BHP: G4-LA6 $rednia

pracy (BHP)
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STRATEGIA SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI

BIZNESU GRUPY POLENERGIA

[64-3 POLENERGIA DAZY DO ZACHOWANIA ROWNOWAGI
POMIEDZY OCZEKIWANIAMI KLIENTOW A OCHRONA
DLUGOTERMINOWYCH INTERESOW OTOCZENIA
PRZYRODNICZEGO | SPOtECZNEGO

Swoj rozwdj firma opiera na najnowszych dostepnych technologiach
wykorzystujacych odnawialne i konwencjonalne Zrédta energii, podkreslajac
ich bezpieczenstwo dla ludzi i Srodowiska.

W 2015 roku Uchwata Zarzadu przyjeta zostata

Strategia  Odpowiedzialnego  Biznesu  Grupy
Polenergia. Okresla ona mierzalne cele na lata 2015-
2019 we wszystkich obszarach funkcjonowania
Grupy. Do tej pory spotki Grupy Polenergia tworzyty

oddzielne raporty. Zgodnie z ESAP, wszystkie spotki

Grupy Polenergia sa integralnie opisane w raporcie
oraz realizujg formalna, wspdlna strategie. Strategia
ta jest podstawa do realizacji dziatan w obszarze
CSR dla wszystkich Spotek z catej Grupy. Zawiera
ona najwazniejsze aspekty, ktére powinny byc
wytycznymi w dalszym rozwoju Grupy Polenergia.

- dialog ze spotecznoscia lokalng przy
planowanych/istniejacych inwestycjach
- nieustanne dziatania informacyjne,

+ dialog z Organizacjami Pozarzadowymi,

PRIORYTETY SRODOWISKO SPOLECZNOSC
W RAMACH - poprawa struktury paliw, w efekcie emisyjnosci
STRATEGII SPOLECZNEJ produkowanej energi
ODPOWIEDZIALNOSCI - pozyskiwanie surowcéw[b\'om'asya) tylko odpowiedzi na obawy i pytania
z pewnych (certyfikowanych) zrédet; A
BIZNESU GRUPY '
+ biomasa pochodzenia roslinnego
POLENERGIA: (niestanowiaca konkurencji z produkcja zywnosci);

- ograniczenie ryzyka skazenia wod gruntowych;

- optymalizacja zuzycia energii elektrycznej i papieru;

+ odzyskiwanie podstawowych surowcéw wtérnych
w siedzibie gtdwnej i obiektach przemystowych;

+ regularny monitoring przyrodniczy
- wptyw inwestycji na biosfereg;

+ regularny monitoring parametréw srodowiskowych
zgodnie z udzielonymi pozwoleniami;

- optymalizacja ucigzliwosci transportéw biomasy.

a w szczegolnosci tymi dziatajacymi
na rzecz ochrony srodowiska
- analiza zastrzezen i watpliwosci;

- dziatalnos¢ charytatywna - koncentracja
na problemach i potrzebach spotecznosci
bezposrednio sasiadujacych z obiektami
inwestycyjnymi.

BEZPIECZENSTWO

- zapewnienie, wdrozenie i wymaganie
od podwykonawcéw przestrzegania
procedur bezpieczenstwa zgodnych
z1S018001 oraz zgodnosci
Z przepisami prawa;

+ nieustanne szkolenie i uswiadamianie
0 zagrozeniach zwigzanych z pracami
przy inwestycjach (turbiny wiatrowe,
praca na wysokosciach, praca
z niebezpiecznymi narzedziami);

- zawieranie umow zawierajacych
klauzule etyczno-srodowiskowe;

+ audyty srodowiskowe, wtaczajace
kontrole podwykonawcéw;

+ audyty BHP, wtaczajgce kontrole

podwykonawcow.

ODPOWIEDZIALNE ZARZADZANIE

-+ uwzglednienie kwestii CSR
W zarzadzaniu;

- dbatos¢ o pracownikdéw w zakresie
szkolenia, BHP, etyki, satysfakcji;

+ kompleksowa polityka HR;
+ powotanie zespotu roboczego ds. CSR;

+ wprowadzenie zasad elastycznej
pracy dla mtodych rodzicow;

+ uwzglednienie celéw spotecznych
i Srodowiskowych w zarzadzaniu
i wynagradzaniu pracownikow.
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[64-561ZGODNIE ZE SWOJA WIZJA GRUPA POLENERGIA CHCE BYC PIERWSZA
POLSKA PRYWATNA GRUPA ENERGETYCZNA O ZASIEGU EUROPEJSKIM,
PRZYJAZNA DLA SRODOWISKA | CZLOWIEKA

(64 Polenergia w dzisiejszym ksztatcie powstata w sierpniu 2014 roku kiedy to
- noszac wowczas nazwe Polish Energy Partner S.A. - przejeta aktywa ener-
getyczne Grupy Polenergia Holding S.a r.l., dotad nie nalezace do Polenergia.
Ta restrukturyzacja otworzyta przed Grupa Polenergia perspektywy dtugofalo-
wego i trwatego wzrostu.

Grupa juz dzi$ posiada ogromny potencjat wzrostu. Silne zaplecze finansowe,
nowe perspektywy inwestycyjne oraz zatrudnienie wysokiej klasy specjalistow,
czynia z Grupy Polenergia waznego gracza na rynku energetycznym.

e+ 7godnie ze swojg wizjg Grupa Polenergia chce by¢ pierwsza polska pry-
watng grupa energetyczng o zasiegu europejskim, przyjazna dla srodowiska
i cztowieka.

Oznacza to odpowiedzialnos¢ za projekty na kazdym etapie ich realizacji: od
dbatosci o identyfikacje wszystkich zagrozeri srodowiskowych, wptywu na
spoteczeristwo lokalne i stosowanie najlepszej dostepnej technologii przy plano-
waniu przedsiewziecia, po budowe i uzytkowanie obiektu w sposob bezpieczny,
zgodny ze standardami, z poszanowaniem srodowiska i interesow lokalnej
spotecznosci.

Z firma POLENERGIA S.A. mamy moZzliwosc wspdtpra-
cowac przy istniejacych i planowanych projektach, gdzie
pomagamy okreslac zasieg hatasu powodowanego praca
turbin wiatrowych. Majac doswiadczenie w analizach
akustycznych farm wiatrowych na etapie projektowym
i pézniej dla normalnej eksploatacji, mozemy jasno za-
deklarowac, ze firma POLENERGIA S.A. w sposob rzetel-
ny wykonuje wszystkie zalecenia zwigzane z ochrona
przed hatasem. Jest to realizowane poprzez rzetelny
dialog ze spoteczeristwem, wspdtprace z samorzadami
i lokalna spotecznoscia oraz chec wyjasniania wszelkich
watpliwosci czy potencjalnych problemadw.

drinz. Jacek SZULCZYK
Pracownia Akustyczno - Srodowiskowa
EKO-POMIAR
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NASZE WARTOSC] [c45¢l

Nasza misja jest rozwijanie czystej, przyjaznej
ludziom i srodowisku energetyki opartej o nowo-
czesne, wysokosprawne technologie.

Polenergia chce byc¢ pierwsza polska prywatna gru-
pa energetyczng o zasiegu europejskim, przyjazna
dla srodowiska i cztowieka. Wizja Grupy Polenergia
jest realizowanie nowoczesnego tancucha warto-
Sci z dbatoscia 0 najwyzsza jakosc¢ i standardy na
wszystkich poziomach:

+ dostawy surowcow;
* przetwarzania;
+ produkcji i dystrybucji energii.

Firma dazy do rozwoju w oparciu o dtugoterminowe
potrzeby energetyczne Polski oraz partnerskie sto-
sunki ze spotecznosciami lokalnymi na obszarach
inwestycyjnych.

Polenergia realizuje strategie zréwnowazonego
portfela aktywow - inwestuje w polskie zasoby
i energie odnawialna.

Polenergia koncentruje sie na dtugoterminowych
inwestycjach, rozwijajac projekty w najbardziej
przysztosciowych sektorach branzy energetycznej.
Firma stawia na wtasne kompetencje, bogate do-
Swiadczenie, dostep do elastycznych zrodet finan-
sowania oraz wiedze miedzynarodowego zespotu
ekspertow.

Grupa Polenergia buduje swoja pozycje w oparciu
o0 cztery obszary biznesowe, ktorymi sa:

» energia odnawialna;

+ energia konwencjonalna;
» dystrybucja energii;

* handel energia i emisjami.
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OPIS DZIALALNOSCI
GRUPY POLENERGIA

KLUCZOWE AKTYWA OPERACYJNE
| PROJEKTY DEVELOPERSKIE
GRUPY POLENERGIA

Kluczowe aktywa operacyjne i projekty developerskie Grupy Polenergia

wg segmentéw dziatalnosci i Zrodet energii:

Zrédto Wytwarzanie energii Dystrybucja Sprzedaz/Handel
odnawialne Polenergia: Polenergia Polenergia Obrét S.A.
z::lj';aii - spotki celowe dedykowane _Dystrybuqa Sp.z 0.0,
?O prowatdzenlahd2|afa%acych wyspecjalizowany
arm wiatrowych on-shore dystrybutor i sprzedawca
- nowe projekty farm do fabryk, budynkow
wiatrowych na ladzie i morzu  komercyjnych
) ) ) i mieszkalnych
- projekt elektrowni opalanej
biomasa
gaz ziemny - Polenergia Elektrocieptownia  Polenergia Polenergia Obrét S.A.

Nowa Sarzyna

- Elektrocieptownia
Zakrzow

- projekt transmisji gazu Hans

Dystrybucja Sp. z 0.0./
PPG Polska Sp. z 0.0.
gazocigg transgraniczny
taczacy systemy
gazowe Niemiec i Polski

wegiel Elektrownia Potnoc

Polenergia Obrét S.A.
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farm wiatrowych

115

turbin wiatrowych

taczna moc

245 MW

Energetyka wiatrowa

(6446413 Energetyka wiatrowa jest jednym z najdynamiczniej rozwijajacych sie
sektoréw energetyki opartej na zrodtach odnawialnych. Rosnace ceny ener-
gii oraz problemy z zaopatrzeniem w surowce energetyczne spowodowaty, ze
inwestycje w bezpieczenstwo energetyczne zostaty uznane za globalny priorytet
gospodarczy. Ochrona klimatu i redukcja gazéw cieplarnianych oraz zobowiaza-
nia Polski z zakresu energii odnawialnej przyczynity sie do intensywnego rozwoju
energetyki wiatrowej. Wedtug aktualnego raportu Polskiego Stowarzyszenia
Energetyki Wiatrowej udziat energii elektrycznej wyprodukowanej w elektrow-
niach wiatrowych stanowi¢ bedzie ok. 17% w 2020 roku i prawie 29% w 2030
roku w catkowitej ilosci energii elektrycznej wyprodukowanej w Polsce.

Polenergia dziata w sektorze energii odnawialnej stosujac nowoczesne technolo-
gie turbin wiatrowych do produkcji czystej energii. W ramach rozwoju energetyki
opartej na wietrze dziatalnosc¢ obejmuije:

+ development i sprzedaz farm wiatrowych;

- eksploatacje farm wiatrowych.

Polenergia jest operatorem i wtascicielem farm wiatrowych. Pierwsza farma
wiatrowa o mocy 22 MW, zostata oddana do eksploatacji w styczniu 2007 roku
w Gniezdzewie w gminie Puck. W styczniu 2012 roku oddane do eksploatacji
zostaty dwie kolejne farmy wiatrowe: Farma Wiatrowa t.ukaszéw (34 MW) oraz
Farma Wiatrowa Modlikowice (24 MW) w gminie Zagrodno, a w latach kolejnych:

Farma Wiatrowa Gawtowice i Farma Wiatrowa Rajgréd. 4464131 Do pieciu funk-
cjonujacych obiektow, w Il kwartale 2015 dotaczyta kolejna farma wiatrowa
0 tacznej mocy 43,7 MW, zlokalizowana w miejscowosci Skurpie, a Farma
Wiatrowa w Gawtowicach zostata rozbudowana o drugi etap. Na koniec 2015 roku
wielkos¢ portfela projektow wiatrowych Polenergii wynosi ponad 245 MW,
co plasuje spotke na drugiej pozycji na rynku operacyjnych farm wiatrowych
w Polsce. Szacowana wielkos¢ produkcji z projektéw wiatrowych oddanych
w 2015 roku bedzie wynosi¢ 280 GWh.

Odbiorcy energii wytworzonej przez Farmy wiatrowe Grupy Polenergia

Nr. Lokalizacja Moc (MW) Uruchomienie Klienci
1 Puck 22 2006 Energa,
Polenergia

2 Modlikowice 24 2011 Tauron

3 tukaszéw 34 20Mm Tauron

4 Gawtowice | 41,4 2014 Energa o. Torun

Gawtowice Il 69 2015

5 Rajgrod 25,3 2014 PGE o. Biatystok
6 Skurpie 43,7 2015 Energa o. Ptock
7 Mycielin 48 2015/16 Enea Operator
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FARMY WIATROWE
GRUPY POLENERGIA
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| FW Puck
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FW Rajgrod
o
7/
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| FW Mycielin
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—
FW Modlikowice /. o
AN
FW tukaszow

FW PUCK

Farma zlokalizowana w Gniezdzewie w okolicach Pucka. Farma
zostata oddana do eksploatacji w styczniu 2007 roku. Posiada
moc 22 MW, ktéra generujg turbiny wiatrowe o mocy 2 MW
kazda. Operatorem farmy wiatrowej jest Dipol Sp. z 0.0. spotka
celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. FW Puck
produkuje i dostarcza energie elektryczna lokalnemu dystrybu-
torowi energii - Energa Operator. Spétka Dipol posiada rowniez
umowe wieloletnig na sprzedaz swiadectw pochodzenia z OZE
(zielonych certyfikatéw) z irma Polenergia Obrot S.A.

FW LUKASZOW

Farma jest zlokalizowana w gminie Zagrodno w powiecie ztotory-
jskim. Farma wiatrowa o mocy 34 MW, ktéra generuje 17 turbin
wiatrowych typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokosci
105 m. Operatorem farmy wiatrowej jest Amon Sp. z 0.0. spotka
celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma zos-

tata oddana do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW MODLIKOWICE

Farma zlokalizowana jest w gminie Zagrodno w powiecie ztotory-
jskim. Farma wiatrowa o mocy 24 MW, ktéra generuje 12 turbin
wiatrowych typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokosci
105 m. Operatorem farmy wiatrowej jest Talia Sp. z 0.0. spétka
celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma zos-

tata oddana do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW GAWLOWICE

Farma jest zlokalizowana niedaleko Grudzigdza w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim. Sktada sie z 18 wiez Siemens SWT-2.3-108
0 wysokos¢ wiezy 115m i tacznej mocy 41,4 MW. Operatorem
farmy wiatrowej jest Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0. - spotka celowa
projektu nalezgca w 100% do Polenergii. Farma zostata oddana
do eksploatacji w IV kwartale 2014 roku.

W roku 2015 dobudowany zostat drugi etap projektu, 3 turbiny
tego samego producenta (Siemens SWT-2.3-108). £acznie Farma
Wiatrowa Gawtowice osiagneta moc 48,3 MW.

FW RAJGROD

Farma jest zlokalizowana nieopodal Grajewa na Suwalszczyznie
w wojewodztwie podlaskim. Sktada sie z 11 wiez Siemens SWT-
2.3-108 o wysokos¢ wiezy 115m i tgcznej mocy 25,3 MW. Opera-
torem instalacji jest Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0.- spotka celowa
projektu nalezgca w 100% do Polenergii. Farma zostata oddana
do eksploatacji w IV kwartale 2014 roku.

FW SKURPIE

Farma jest zlokalizowana jest koto miejscowosci Ptosnica
w powiecie dziatdowskim w wojewddztwie warminsko-mazur-
skim. Sktada sie z 19 wiez Siemens SWT-2.3-108 o wysokos$¢
wiezy 115m itacznej mocy 43,7 MW. Operatorem farmy wiatrowej
jest Farma Wiatrowa 4 Sp. z 0.0.- spotka celowa projektu naleza-
ca w 100% do Polenergii. Farma zostata oddana do eksploatacji
w IV kwartale 2015 roku.

FW MYCIELIN

Farma zlokalizowana jest na terenie dwdch gmin: Niegostawice
i Szprotawa, w powiecie zagariskim, w wojewodztwie lubuskim.
Sktada sie z 24 turbin wiatrowych, kazda o mocy 2 MW (produ-
cent Vestas, model V110). taczna moc zainstalowana to 48 MW.
Operatorem instalacji jest Farma Wiatrowa Mycielin Sp. z o.0.
- spotka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii. Farma
otrzyma pozwolenia na uzytkowanie w | kw. 2016 roku.
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PERSPEKTYWY ROZWOJU
ENERGETYKI WIATROWEJ

W | kwartale 2016 roku planowane jest odebranie
pozwolenia na Uzytkowanie dla obiektu wybudo-
wanego w powiecie zaganskim (Farma Wiatrowa
Mycielin). Grupa Polenergia w dalszym ciagu
zamierza wykorzysta¢ swoja pozycje w sektorze
wytwarzania energii wiatrowej, aby stac sie wiodaca
firma na rynku energetyki odnawialnej w Polsce.
W tym celu Grupa planuje kontynuacje rozwoju
istniejacego portfela farm wiatrowych, aby wyko-
rzysta¢ szanse, jakie daje szybko rosnacy rynek
energetyki wiatrowej.

Grupa posiada portfel farm wiatrowych w fazie
dewelopmentu liczacy 678 MW, z czego 5 projektéw
otacznej mocy 284 MW zostanie przygotowanych do
udziatu w pierwszej aukcji, oczekiwanej w 2016 roku,
a 394 MW wezmie udziat w kolejnych aukcjach
w latach 2017-2019.

FARMY WIATROWE NA MORZU BAtTYCKIM
(farmy wiatrowe ,,0ff-shore”)

Polenergia zamierza koncentrowac sie na rozwoju projektow
w zakresie budowy morskich farm wiatrowych. Jednym z klu-
czowych projektow realizowanych przez Polenergie jest budowa
na Battyku morskich farm wiatrowych. W lipcu 2014 Grupa
podpisata umowe przytaczeniowg z PSE na 1 200 MW. Proces
uzyskiwania decyzji Srodowiskowej jest w zaawansowane;j fazie.
Wydanie decyzji $rodowiskowej dla pierwszego projektu (MFW
Battyk Srodkowy lI1) przewidywane jest na poczatku 2016 roku,
a dla kolejnego - drugiej potowie 2016 roku. Firma dysponuje juz
pozwoleniami na posadowienie sztucznych wysp, warunkami
przytaczenia, ktére umozliwiajg podtaczenie sie do krajo-
Wego systemu transmisji energii w dwoch etapach w okresie

2020-2025, a takze pozwoleniami lokalizacyjnymi dla catej trasy

j kabla przytaczeniowego.
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PALIWA Z BIOMASY

(64464131 Bjomasa stanowi zrédto energii odnawialnej, ktérej wykorzystanie do
celow energetycznych nastepuje przez bezposrednie spalanie drewna i jego
odpaddw, stomy, odpadow produkcji roslinnej lub roslin energetycznych. Grupa
Polenergia w 2008 roku rozpoczeta realizacje projektéw zwigzanych z zaopatry-
waniem sektora energetycznego w pellet z biomasy rolniczej, przede wszystkim
stomy (metoda granulacji stomy). Spotka postanowita zaistnie¢ w tym seg-
mencie rynku w odpowiedzi na rosngce zapotrzebowanie polskiego sektora
energetycznego na biomase rolnicza, ktorej podaz jest wciaz ograniczona. Pellet
ze stomy zostat wybrany jako najlepsza forma spalania biomasy ze wzgledu na:
niskie koszty transportu, tatwos¢ transportu wewnetrznego, dobre parametry

fizykochemiczne, bardzo dobre warunki wspoétspalania z weglem.

Nalezy tez podkresli¢, ze stoma jest ubocznym produktem produkcji rolnej
(produkcja zbdz), a tym samym nie mozna w przypadku tego surowca mowic¢
o istotnej konkurencji pomiedzy produkcja zywnosci a biopaliw (konkurencja
o grunty orne).

W 2015 roku Grupa Polenergia eksploatowata trzy obiekty oraz plantacje
Z obszaru produkgji paliw z biomasy:

» Fabryka Pelletu w Zabkowicach Slaskich;

» Fabryka Pelletu w Sepélnie Krajenskim;

» Fabryka Pelletu w Zamosciu;

+ Plantacja Roslin Energetycznych w okolicach Chojnic.

tacznie Zaktady produkcji pelletu nalezace do Grupy Polenergia wytwarzaja
pellet w ilosci okoto 150.000 ton rocznie, obstugujac w ramach wieloletnich kon-
traktow duze elektrownie i elektrocieptownie. Wspotpraca Grupy Polenergia
z elektrowniami oparta jest na dtugoterminowych umowach dostawy paliw
z biomasy w postaci pelletu, ktorych zasady dopasowywane sa do konkretnych
potrzeb klientdw.
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PALIWA Z BIOMASY
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FABRYKA PELLETU W SEPOLNIE KRAJENSKIM

0d Il kwartatu 2009 roku w Grupie Polenergia dziata fabryka
pelletu ze stomy w Sepdlnie Krajeriskim koto Bydgoszczy. Jej
operatorem jest spotka Grupa Polenergia - Biomasa Energety-
czna Pétnoc Sp. z 0.0. Przez najblizsze 10 lat zaktad bedzie pro-
dukowat i dostarczat do elektrocieptowni Dalkia pellet w ilosci
20 tys. ton rocznie. Kontrakt na dostawe pelletu obowigzuje
do 2019 roku. W ramach tego projektu zostata wykonana nowa
kompletna linia technologiczna umozliwiajaca produkcje pelletu
ze stomy. Na chwile obecng wydajnos$¢ nowej linii technolog-
icznej wynosi okoto 4 ton/godzine, co odpowiada rocznej produk-
cji na poziomie okoto 30 - 35 tys. ton. Dostawy stomy do produkcji
pelletu sa zagwarantowane umowami z rolnikami.

Inwestycja zlokalizowana jest w wojewodztwie kujawsko-pomor-
skim. Geograficznie rynek zbytu dla fabryki ograniczony jest ko-
sztami transportu produktu i obejmuje obszar w promieniu okoto
150-200 km wokdt Sepdlna Krajenskiego. Rynek surowcowy
natomiast tworzg powiaty zlokalizowane w promieniu okoto
60-80 km od zaktadu.

FABRYKA PELLETU W ZAMOSCIU

W Il kwartale 2012 roku swojg dziatalnos¢ rozpoczeta fabryka
pelletu zlokalizowana w okolicach Zamoscia. Operatorem fabryki
jest spotka Grupa Polenergia - Biomasa Energetyczna Wschod
Sp. z 0.0. Wybdr lokalizacji zamojskiej podstrefy ekonomicznej
podobnie jak w przypadku poprzednich zaktadow wynikat
z dostepnosci zasobow surowca do produkcji pelletu.

Grupa Polenergia podpisata wieloletnia umowe na dostawy ze
spotka GDF Suez. Produkowana w Zamosciu biomasa dostarcza-
na jest do elektrowni Potaniec, gdzie powstat najwigkszy na
Swiecie blok energetyczny, opalany wytacznie biomasa.

Rozruch produkcyjny linii technologicznej przetworstwa stomy
na granulat opatowy rozpoczat sie dnia 1 maja 2012 roku i trwat
do dnia 31 sierpnia 2012 roku. Od dnia 1 wrzesnia 2012 roku fab-
ryka prowadzi wtasciwa produkcje pelletu ze stomy. Planowana
wielko$¢ produkcji to 4500 ton miesiecznie.

FABRYKA PELLETU W ZABKOWICACH SLASKICH

W Il kwartale 2010 roku rozpoczeta dziatalnosc fabryka pelletu
zlokalizowana w Zabkowicach Slaskich. Operatorem tej fab-
ryki jest Grupa Polenergia- Biomasa Energetyczna Potudnie
Sp. z 0.0. Decyzja o lokalizacji fabryki podjeta zostata ze wzgledu
na bardzo dobre warunki panujace na tutejszym rynku stomy.
Realizacja projektu zostata roztozona na dwa etapy - pierwszy
etap zostat zakoriczony w pazdzierniku 2010 - zaktad osiaga
obecnie wydajnos¢ okoto 30 tys. ton pelletu rocznie.

Drugi etap - polegajacy na rozbudowie uktadu rozdrabniania
surowca oraz uktadu przetwarzania surowcow sypkich pozwolit
na osiagniecie docelowej wydajnosci okoto 60-65 tys. ton rocznie
i zakoriczyt sie pod koniec | kwartatu 2011 roku. GPBE - Potud-
nie zawarta wieloletnia umowe o wspodtpracy z Energokrak,
dostawca biomasy dla podmiotéw z Grupy EDF. Na jej podst-
awie GPBE - Potudnie bedzie dostarcza¢ do elektrowni Rybnik
(lub innej wskazanej przez odbiorce) pellet ze stomy w ilosci
40 tys. ton rocznie.

PLANTACJA ROSLIN ENERGETYCZNYCH W CHOJNICACH

Polenergia dywersyfikuje swojg dziatalno$¢ w ramach produkcji
paliw z biomasy i inwestuje w dziedzinie upraw roslin energety-
cznych. W ramach spotki Grupa PEP - Uprawy Energetyczne
zostata zatozona pilotazowa plantacja réznych odmian miskanta.
Miskant to roslina energetyczna o wysokim plonowaniu, ktéra
moze by¢ wykorzystywana zaréwno jako paliwo, jak i surowiec
do produkcji pelletu. Celem projektu jest na tym etapie pozys-
kiwanie sadzonek na potrzeby rozwoju plantacji miskanta we
wspotpracy z rolnikami. Projekt jest prowadzony obecnie na
dziatce o powierzchni ok. 50 ha, zlokalizowanej w okolicach Chojnic.
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ENERGETYKA KONWENCJONALNA,
KOGENERACJA | OUTSOURCING
ENERGETYKI PRZEMYStOWEJ

(644, 64131 Polenergia angazuje sie w budowe i eksploatacje zrodet wytwarzania
energii w technologii konwencjonalnej (spalania paliw), w tym wytwarzania ener-
gii elektrycznej i energii cieplnej w skojarzeniu. Sa to obiekty powstate w poblizu
duzych zaktaddw produkcyjnych i zaspokajajace potrzeby energetyczne tych
zaktadow. Posrdd form kooperacji z odbiorcami energii stosowana jest formuta
outsourcingu.

Outsourcing energetyki przemystowe] polega na wydzielaniu zaktadowych
elektrocieptowni i cieptowni ze struktur przedsiebiorstw i przekazywaniu
zarzadzania nimi specjalistycznym firmom. W przejetych obiektach prowadzone
sg niezbedne modernizacje lub tez budowane sa zupetnie nowe urzadzenia.
Rozwiazania technologiczne i modele biznesowe funkcjonowania projektow out-
sourcingowych dostosowywane sg do specyficznych potrzeb przedsiebiorstw
produkcyjnych. Obie strony uzyskujg korzysci z obnizenia kosztéw dzieki inwe-
stycji w nowe technologie.

W 2015 roku Grupa Polenergia eksploatowata trzy obiekty energetyki przemy-
stowej, w tym kogeneracyjne:

» Elektrocieptownia Nowa Sarzyna;
» Elektrownia Mercury;
+ Elektrocieptownia Zakrzow.

EL Mercury pozwala pozyskiwac energie z paliwa, ktére stanowito wcze-
$niej niewykorzystany produkt uboczny dziatania zaktadéw koksowniczych.
EC Nowa Sarzyna i EC Zakrzdw wykorzystuja gaz ziemny, ktérego spalanie
charakteryzuje sie relatywnie niska emisjg CO, pytéw oraz NO_i SO,
a co sie z tym wigze - generalnie nizszym oddziatywaniem na $rodowisko.

I ‘T * | ]
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ENERGETYKA
KONWENCJONALNA
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EC NOWA SARZYNA

Elektrocieptownia zlokalizowana jest w Nowej Sarzynie, nieopo-
dal Lezajska w wojewddztwie podkarpackim. Obiekt jest zasilany
gazem ziemnym i posiada taczng moc elektryczng 116 MWe i cie-
plna 70 MWt. Wytwarzana przez Elektrocieptownie Nowa Sarzy-
na energia elektryczna jest dostarczana do Krajowego Systemu
Energetycznego przez trzy nadziemne linie wysokiego napigcia
110 kV.

EC ZAKRZOW

Pierwsze dostawy we wroctawskiej Elektrocieptowni Zakrzéw
ruszyty w pazdzierniku 2000 roku. Na podstawie dtugotermi-
nowej umowy wybudowana zostata elektrocieptownia w sys-
temie ,pod klucz" wraz z niezbedna infrastruktura (gazociag
i przytacza). Paliwem wykorzystywanym przez EC Zakrzéw do
produkcji cieptej wody uzytkowej jest gaz ziemny. Obiekt zaopa-
truje firme Whirpool Polska Sp. z 0.0. w ciepta wode uzytkowa.
Ciepto w wodzie goracej jest wytwarzane przez trzy gazowe
kotty wodne o mocy cieplnej 10 MWt, 10 MWt oraz 3 MWt.
Uktad technologiczny dopetniaja: awaryjny przewod spalinowy
z turbiny (bypass), instalacja uzdatniania wody, urzadzenia ste-
rowania i kontroli systemu oraz przytgcza elektryczne.

EL MERCURY

Elektrownia Mercury znajduje sie w Watbrzychu i zarzadzana
jest przez spotke Mercury Energia. Projekt ten realizowany
jest w oparciu o umowe zawarta miedzy Elektrownia Mercury,
a Watbrzyskimi Zaktadami Koksowniczymi Victoria S.A.
Elektrownia Mercury rozpoczeta produkcje energii na poczatku
lipca 2006 roku. Zespot energetyczny sktada sie z kotta gazo-
wego i turbiny parowej. Energia elektryczna wytwarzana jest
z gazu koksowniczego, bedacego produktem ubocznym produk-
cji koksu przez Watbrzyskie Zaktady Koksownicze Victoria S.A.
Warto podkresli¢, ze do czasu uruchomienia projektu gaz ten
byt po prostu spalany ,na swieczce” i nie byt w zaden sposob
wykorzystany gospodarczo. Innowacyjny projekt przyczynit sie
nie tylko do poprawy efektywnosci biznesowej zaktadow, ale
przede wszystkim oznaczat mozliwos$¢ pozyskania energii bez
dodatkowego obciagzania $rodowiska.
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PERSPEKTYWY ROZWOJU ENERGETYKI
KONWENCJONALNEJ, BIOMASOWEJ | NOWEJ

Grupa Polenergia rozszerzajac swoja dziatalnosc
rowija szereg alternatywnych projektéw w oparciu
o odnawialne i konwencjonalne zrédta energii,
dostosowuje sie jednoczesnie do aktualnych
kierunkéw rozwoju sektora energetycznego. Na
chwile obecna przygotowywane sa trzy inwestycje:

+ Elektrownia Pétnoc (Pelplin);
« Bioelektrownia Winsko;

* Projekt Gazociagu Bernau-Szczecin.

Grupa rozszerza swoja dziatalnos¢ o tzw.
Energetyke Nowa, ktéra opiera¢ sie bedzie
0 aktywne zarzadzanie sprzedaza i dystrybucja
energii, inteligentne systemy wtgczajace magazy-
nowanie energii z OZE.

Elektrownia Pétnoc - wizualizacja
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ELEKTROWNIA POLNOC

Planowana Elektrownia Potnoc to opalana weglem kamiennym
elektrownia konwencjonalna o parametrach nadkrytycznych.
Zastosowanie bardzo wysokich parametréw oraz nowoczesnych
rozwigzan, pozwoli na spalanie wegla ze sprawnoscig znacznie
WyZzsza niz ma to miejsce w wiekszosci istniejacych dzi$ obiek-
tow. Oznacza to z jednej strony uzyskiwanie wiekszej ilosci
energii w przeliczeniu na tone spalonego wegla, z drugiej istotnie
mniejsza emisje zanieczyszczen na jednostke energii. Ta nowo-
czesna, niskoemisyjna i wysokosprawna elektrownia planowana
jest w Rajkowach w gminie Pelplin (powiat tczewski) w potnocnej
Polsce, w rejonie duzego deficytu energii elektrycznej, na tere-
nie z dostepem do linii kolejowej, blisko stacji GPZ Pelplin i rzeki
Wisty. Jest to réwniez rejon o wysokim bezrobociu, a inwesty-
cja Grupy Polenergia oznacza¢ bedzie stworzenie wielu miejsc
pracy w elektrowni i przedsiebiorstwach z nig kooperujacych.
W celu realizacji projektu zabezpieczono prawa do nierucho-
mosci o powierzchni 223 ha. Planowana moc elektrowni to
2x800 MW. W | etapie budowany bedzie pierwszy blok o mocy
800 MW. Projekt zmniejszy braki energii elektrycznej w regio-
nie i bedzie dostarcza¢ energie elektryczna do Krajowego
Systemu Elektroenergetycznego na podstawie dtugoterminowej
umowy PPA. Elektrownia Potnoc posiada juz podpisany kontrakt
z generalnym wykonawca inwestycji - Grupa Alstom, podpisana
umowe przytaczeniowa z PSE oraz umowe na dostawe paliwa
z Kopalnig Bogdanka.

BIOELEKTROWNIA WINSKO

Bioelektrownia Wirisko powstanie w gminie Winsko (powiat
wotowski), w wojewddztwie dolnoslaskim. Planowana moc
obiektu to 31 MWe, ktéra turbina parowa wygeneruje z pary
z kotta biomasowego. Bioelektrownia bedzie zasilana paliwem
biomasowym, a jej planowany okres dziatania to 30-40 lat.
Bioelektrownia Winsko posiada decyzje $srodowiskowa i umowe
przytaczeniowa do sieci 110 kV.Instalacja charakteryzowac sie
bedzie bardzo niska emisjg zanieczyszczen do atmosfery dzieki
zastosowaniu nowoczesnego systemu oczyszczania spalin
spetniajacego wymogi ,najlepszych dostepnych technologii”
(BAT) oraz najnowsze wymogi Unii Europejskiej odno$nie
ochrony $rodowiska. Z racji wykorzystywanego paliwa
biomasowego bilans emisji CO, uznaje sig za zerowy. Budowa
elektrowni przyczyni sie do rozwoju regionu oraz oferowac
bedzie miejsca pracy zarowno w obiekcie jak i w tancuchu
dostaw biomasy rolnej i lesnej np. przy balotowaniu -
przygotowaniu paliwa, czy transporcie. Projekt zapewni
réwniez rynek zbytu dla odpadéw z produkcji rolnej (stoma,
sieczka kukurydziana).

PROJEKT GAZOCIAGU BERNAU-SZCZECIN

Poza intensywnym rozwojem projektéw opartych na
Odnawialnych Zrédtach Energii, Polenergia rozwija réwniez
projekt budowy interkonektora gazowego Polska-Niemcy
(projekt gazociagu Bernau-Szczecin). Projekt gazociagu taczy
zachodnioeuropejski rynek gazu z rynkiem polskim oraz pozo-
statych krajéw Europy wschodniej (Ukraina, Litwa). Potaczenie
to zapewni dostep do infrastruktury importowej w Niemczech
i stanie sie jednym z kluczowych przedsiewzie¢ otwierajacych
rynek gazu Europy wschodniej.
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DYSTRYBUCJA ENERGII

[6«-4. 64131 polenergia Dystrybucja, dziatajaca w ra-
mach Grupy Polenergia, petni funkcje niezalez-
nego operatora systemu dystrybucyjnego (OSDn),
na podstawie decyzji Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki. Spotka nalezy do Grupy Polenergia
i jest dzis jest najwiekszym prywatnym dystry-
butorem energii elektrycznej w Polsce, dziatajac
na obszarze catego kraju i tworzac nowe obszary
dystrybucyjne. Aktualnie Spotka $wiadczy ustuge
dystrybucji i sprzedazy energii do prawie 10 000
Klientéw na terenie catej Polski, przy rocznym
wolumenie dystrybuowanej energii na poziomie
220 GWh. Polenergia Dystrybucja kieruje swoja
oferte do Klientéw ze wszystkich segmentow,
w szczegolnosci do wiascicieli i inwestorow: spe-
cjalnych stref ekonomicznych, galerii i centrow
handlowych,  budynkdéw  biurowo-ustugowych,
przemystowych i obiektdw magazynowych, dewelo-
peréw osiedli mieszkaniowych.

Inna  spotka  Grupy Polenergia, Polenergia
Kogeneracja, jest dystrybutorem gazu ziemnego
skoncentrowanym na zaopatrywaniu w paliwa
gazowe zaktadow przemystowych przy wykorzysta-
niu wtasnej infrastruktury dystrybucyjnej. Aktualnie
Spotka swiadczy ustuge dystrybucji i sprzedazy
paliw gazowych do dwdch klientéw przemysto-
wych w Tomaszowie Mazowieckim, przy rocznym
wolumenie dystrybuowanego gazu ziemnego rzedu
40 mln Nm? (440 GWh).

Niezwykle waznym projektem Grupy Polenergia jest
budowa gazociggu Bernau-Szczecin, ktory potaczy
polski rynek gazu z zachodnioeuropejska siecig gazo-
ciagéw. Gazociag zapewni dostep do infrastruktury
importowej z Niemiec. Catkowita moc techniczna
gazociagu to 3.0-5.0 bcm na rok. taczna dtugosc
(150 km) bedzie sktada¢ sie z 30-kilometrowego
odcinka w Polsce i 120-kilometrowego w Niemczech.

Polenergia jest najwiekszym
prywatnym dystrybutorem
energii elektrycznej w Polsce

dystrybucja i sprzedaz
energii do prawie

10 000
KLIENTOW

na terenie catej Polski

220 GWh

roczny wolumen
dystrybuowanej energii

440 GWh

roczny wolumen
dystrybuowanego
gazu ziemnego
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OBROT ENERGIA

Handel energia i emisjami

(644 64131 polenergia Obrét to spotka specjalizujaca sie w hurtowym obrocie  Spdtka prowadzi ponadto dziatalno$¢ w zakresie obrotu prawami majgtkowymi
energia elektryczna, prawami majatkowymi i gazem ziemnym oraz swiadczeniu  ze $wiadectw pochodzenia, zaréwno w zakresie kontraktow dtugoterminowych,
ustug zarzadzania portfelem kontraktow energetycznych dla podmiotéw Grupy  jak i transakcji biezacych. W 2015 roku obrét prawami majatkowymi z OZE prze-
Kapitatowe]j Polenergia. kroczyt 550 GWh (wobec 150 GWh w roku 2013).

Polenergia Obrot jest jedna z najdynamiczniej rozwijajacych sie spotek w sek- W roku 2014, Spotka uzyskata koncesje na obrét gazem ziemnym i obrét gazem
torze obrotu energig elektryczng w Polsce. Zmiany strategii zainicjowane  zzagranica. Jednym z priorytetéw jest rozwdj tej dziatalnosci w zakresie handlu
w 2012 roku przyniosty wymierne efekty w postaci zwiekszonego wolumenu  hurtowego na rynku gietdowym oraz transakcji transgranicznych.

obrotu (2 TWh w roku 2012 i wzrost do 239 TWh w 2014 oraz 24,5 TWh w roku
2015) i wzrostu mozliwosci rynkowych po stronie Spotki. Od pazdziernika
2013 roku Spotka jest aktywnym, bezposrednim cztonkiem Towarowe] Gietdy
Energii, jednoczesnie systematycznie zwigksza liczbe partneréw handlowych
na rynkach pozagietdowych. W 2013 roku Spotka rozpoczeta dziatalnos$¢ na
rynku hurtowym energii elektrycznej w Niemczech, z uwzglednieniem transakcji

w ramach wymiany miedzysystemowe;.

POLENERGIA OBROT
jest jedna z najdynamiczniej
rozwijajacych sie spétek w sektorze
obrotu energig elektryczna w Polsce.

roczny wolumen obrotu:

24,5 TWh
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OBROT ENERGIA

Drugim waznym obszarem dziatalnosci Polenergii Obrot jest Swiadcze-
nie kompleksowych ustug zarzadzania portfelem energii elektrycznej,
praw majgtkowych i emisji CO, dla spotek Grupy Kapitatowej Polenergia.
Wspdtpraca ze spdtkami powigzanymi obejmuje peten taricuch warto-
$ci energetycznych od wytwarzania (farmy wiatrowe, elektrocieptownie,
biogazownie) po sprzedaz i dystrybucje energii do klienta korcowego.
Zakres swiadczonych ustug obejmuje m.in.:

« wspoéttworzenie strategii handlowej i hedging pozycji;
 zarzadzanie ryzykiem;

+ ustugi operatora handlowo-technicznego;
 bilansowanie handlowe.

Oferta kompleksowego zarzadzania portfelem skierowana jest ponadto dla
spotek spoza Grupy Kapitatowej, w tym w szczegolnosci do farm wiatrowych,
elektrocieptowni, spotek obrotu i odbiorcéow koricowych. W 2015 roku Polenergia
jako wytworca energii z OZE sprzedata gwarancje pochodzenia firmie Siemens
w ramach programu PSEW (Polskie Gwarancje Pochodzenia Energii). Program
Polskie Gwarancje Pochodzenia Energii jest inicjatywa Polskiego Stowarzyszenia
Energetyki Wiatrowej (PSEW).

Polenergia Obrét jest réwniez cztonkiem organizacji branzowych skupiaja-
cych podmioty dziatajace na rynku energii. Spotka jest rowniez cztonkiem
wspierajgcym Towarzystwo Obrotu Energig oraz europejska organizacje firm
handlowych EFET.

20

Program Polskie Gwarancje Pochodzenia Energii
nie tylko daje mozliwosci zysku wytworcy, ale
rowniez poprzez dziatania promujace energetyke
odnawialng i dziatania edukacyjne wptywa na wize-
runek branzy odnawialnych Zrodet energii oraz jej
rozwdj. Cieszymy sie, ze jestesmy pionierami i jako
jeden z czotowych wytwdrcow energii odnawialnej
w Polsce zostalismy pierwszym uczestnikiem trans-
akgcji po stronie producentdw.

Michat KOZtOWSKI
Wiceprezes Polenergia S.A.
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tANCUCH
WARTOSCI

[64-8. G410, 64121 W ciggu 2015 roku cato$é produkcji i ustug sprzedawana byta na
potrzeby odbiorcow krajowych. Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnosci
- produkgcji energii cieplnej i elektrycznej dla okreslonego klienta, kazdy z pro-
jektéw outsourcingu energetyki przemystowe] przygotowywany jest w praktyce
dla jednego lub kilku odbiorcéw - przedsiebiorstw produkcyjnych i przedsie-
biorstw energetycznych. Do najwiekszych klientow naleza Grupa Tauron, GDF
Suez Bioenergia i EDF Paliwa, Energa, PGE. W miare rozwoju dziatalnosci i reali-
zacji kolejnych projektow outsourcingowych oraz ekspansji na rynku produkgji
energii ze zrodet odnawialnych, udziat poszczegélnych odbiorcéw w strukturze
przychoddw bedzie malat.

Podstawowymi surowcami wykorzystywanymi przez Grupe do produkgcji ener-
gii cieplnej i elektrycznej oraz pelletu z biomasy sa obecnie gaz ziemny oraz
stoma. Dostawca gazu jest PGNIG. Z kolei w przypadku stomy, jest ona kontrak-
towana u rolnikow. Tym samym dziatalnos¢ Polenergii przyczynia sie do rozwoju
terendw wiejskich, poniewaz w praktyce zakupy surowca do produkcji pelletu
o0znaczaja strumien pieniedzy ptynacy dzieki Polenergii z przemystu do rolnikéw.

Jezeli chodzi o pracownikéw $wiadczacych prace na rzecz Grupy Polenergia,
a nie bedacych zatrudnionymi w spdtkach Grupy, to prace poddane outsourcin-
gowi ograniczajg sie zasadniczo do ustug typowo zlecanych na zewnatrz (np.
ustugi ochrony). Nie praktykuje sie zatrudniania pracownikéw sezonowych, np.
z agencji pracy tymczasowej. Prace utrzymaniowe zwigzane z eksploatacja farm
wiatrowych sg w przypadku FW Modlikowice i FW tukaszow oraz nowowybu-
dowanej FW Mycielin $wiadczone przez przedstawicieli firmy Vestas, podobnie
jest w przypadku eksploatacji Farm Wiatrowych Gawtowice, Skurpie i Rajgréd,
gdzie prace serwisowe wykonywane sg przez firme Siemens. Wynika to z zapi-
sow umoéw i okresu gwarancyjnego, w ktérym prace serwisowe leza po stronie
dostawcy turbin. W przypadku FW Puck, ktéra jest nieco starsza, okresy gwa-
rancyjne juz wygasty i cato$¢ prac zwiazanych z eksploatacjg i utrzymaniem lezy
po stronie Grupy Polenergia i jej pracownikow.

Grupa Polenergia wychodzi z zatozenia, ze odpowiedzialne dziatanie wszystkich
partnerow w taricuchu dostaw nie tylko usprawnia dziatania i gwarantuje jakos¢
produktu finalnego, ale jest podejsciem, ktére pozwala kompleksowo zarzadzac

X ) Ma to niebagatelne znaczenie dla szeregu rolniczych gospodarstw domowych  kwestig wptywu na otoczenie spoteczne i $rodowiskowe.
\ '. znajdujacych sie w promieniu kilkudziesieciu kilometréw od zaktaddéw produku-
/.‘ jacych pellet. Podobnie rolnicy czerpia dochody z dzierzawy gruntéw, na ktérych ~ Warto w tym miejscu podkresli¢, ze zasady, ktérymi kieruje sie firma przy wybo-
' " zlokalizowane sa turbiny wiatrowe. rze dostawcow komunikowane sa m.in. poprzez ,Kodeks Etyczny- standardy

postepowania dla naszych Partneréw biznesowych”.
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Projektujac i budujac nowe obiekty opalane biomasa, a takze produkujgce pellet
z biomasy rolnej, Grupa Polenergia uwzglednia zasady racjonalnego i zrow-
nowazonego gospodarowania zasobami naturalnymi. Publicznie dostepna
polityka pozyskania biomasy gwarantuje, ze obiekty nie sg zaopatrywane w bio-
mase lesng ze zrodet nie spetniajacych kryteriow FSC (Forest Stewardship
Council), pozyskane w sposdb nielegalny, z naruszeniem praw zwyczajowych,
obywatelskich i pracowniczych, oraz z terendw cennych przyrodniczo. Réwniez
pozyskujac biomase rolna, firma skupia sie na skupowaniu pozostatosci z pro-
dukgji rolniczej (np. stomy), dbajac o to, aby jej dziatalno$¢ nie doprowadzita do
powstania konkurencji pomiedzy produkcja biomasy na cele energetyczne a pro-
dukcjg zywnosci.

Zasady pozyskiwania biomasy w sposdb zréwnowazony sa komunikowane
dostawcom. Razem z nimi i dzigki nim, Grupa Polenergia tworzy zréwnowazony
tancuch dostaw biomasy i tylko przy ich wsparciu i przestrzeganiu zasad spotka
moze by¢ pewna, ze tworzy wartos¢ dodana dla Grupy Polenergia, klientdw, sro-
dowiska naturalnego i lokalnych spotecznosci.

22

Wszystkie aspekty, oczekiwania, zasady, ktérymi
Grupa Polenergia kieruje sig, nadzorujac cykl zycia
projektéw komunikowane sa poprzez publicz-
nie dostepna Polityke Srodowiskowo-Spoteczna,
a wdrozone rozwigzania proceduralne poprzez
System Zarzadzania Srodowiskowo-Spoteczny.
Wspomniana Polityka Srodowiskowo-Spoteczna
wskazuje m.in. na kwestie zwigzane z bezpie-
czenstwem miejsca pracy i eliminacji zagrozen
zwiazanych z BHP, oczekiwaniem od partnerow
biznesowych przestrzegania nie tylko przepisow
prawa, ale rowniez dziatania w zgodzie z oczekiwa-
niem miedzynarodowych standardéw International
Finance Corporation Performance Standard
(IFC PS) oraz Equator Principles (EqP), gwarantuje
tez otwartosc¢ na dialog z interesariuszami, a takze
to, ze kazda instalacja bedzie objeta okresowymi
audytami wewnetrznymi.




NA KONIEC 2015 ROKU

WIELKOSC PORTFELA

PRACUJACYCH FARM WIATROWYCH
GRUPY POLENERGIA WYNOSILA 245 MW,
CO SYTUOWALO JA

NA DRUGIM MIEJSCU

POD WZGLEDEM WIELKOSCI FARM
OPERACYJNYCH W POLSCE.

PR
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OCHRONA SRODOWISKA
PODSUMOWANIE DZIALAN W 2015 ROKU

ELEKTROCIEPLOWNIA

NOWA SARZYNA
(ENS)

ENS jest zlokalizowana na terenie gminy Nowa Sarzyna, potozonej w pétnocno-
-wschodniej czesci wojewddztwa podkarpackiego. Obiekt zlokalizowany jest na
obszarze przemystowym, w bezposrednim sasiedztwie zaktaddéw chemicznych
CIECH Sarzyna S.A. (Grupa CIECH) i innych zaktadow przemystowych.

e+tN291 0d poczatku swojej dziatalnosci spotka szczegolny nacisk ktadzie na
dziatanie zgodne z wymogami prawa oraz wszelkimi regulacjami i dobrymi
praktykami w zakresie ochrony srodowiska. Coroczne protokoty z kontroli prze-
prowadzanych przez uprawnione organy od lat wyrazajg bardzo dobra opinie
tych instytucji o dziataniach i podejsciu ENS do aspektéw bedacych przedmiotem
kontroli. Szczegolnie podkreslana jest poprawnos¢ w popularyzowaniu i uswia-
damianiu waznosci takiej tematyki wsrdd swoich pracownikéw oraz stosowanie
procedur sktaniajacych takze kontrahentow ENS do zachowania tak wysokich
standardow.

W 2014 roku ENS zakonczyta proces certyfikacji i w dn. 11 czerwca 2014 roku uzyskata Certyfikat

normy 1SO 14001:2004 Systemu Zarzadzania Srodowiskowego w zakresie wytwarzania energii

elektrycznej i cieplnej w skojarzeniu. Certyfikat zostat zatwierdzony przez Lloyd's Register Quality

Assurance na okres 3 lat. W czerwcu 2015 roku Lloyds Register przeprowadzit audyt, pozytywnie

ocenit dziatania Spotki i wydat ponownie certyfikat (dostepny na stronie internetowej www.ens.pl).
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0d 2011 roku, decyzja Komendanta Wojewddzkiego PSP, ENS zostata wtaczona
do Grupy zaktaddw o wysokim i zwiekszonym ryzyku powaznej awarii przemy-
stowej, skupionych na terenie gminy Nowa Sarzyna. W jej sktad wchodzg jeszcze
zaktady chemiczne CIECH Sarzyna S.A. i Silikony Polskie Sp. z o.0.

Ani w 2015 roku, ani w latach poprzedzajgcych na spétke nie natozono zad-
nych kar z tytutu korzystania ze srodowiska naturalnego. Kontrole byty bardzo
pomyslne dla ENS i rowniez wskazywaty ja, jako na podmiot, na ktérym mozna
sie wzorowac w tej mierze.

Zastosowana technologia, a takze wskazniki operacyjne (sprawnosc¢, dyspozy-
cyjnoéé, niezawodno$é) redukuja do minimum negatywne oddziatywanie ENS
na srodowisko naturalne, w tym na klimat w poréwnaniu do instalacji o podob-
nej mocy, opalanej np. weglem. ENS nie wytwarza odpadow popaleniskowych,
generuje blisko o potowe nizsze emisje gazow cieplarnianych, ok. 7-krotnie niz-
szg emisje NO,, nie emituje SO, ani pytu. Brak technologii odsiarczania redukuje
do minimum ilo$¢ i agresywnos¢ sciekow przemystowych, a zawracanie wod
opadowych, skroplin, wykorzystanie kondensatu z uktadow cieptowniczych
pozwala ograniczac zuzycie wody surowe;.
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ELEKTROCIEPLOWNIA
NOWA SARZYNA
(ENS)

I1SO

Na poczatku czerwca 2015 roku odbyt sie w ENS audyt ISO 14001, ktéry przepro-
wadzita firma Lloyd's Register. Audyt zakoriczyt sie wydaniem pozytywnej opinii
i nowego Certyfikatu Systemu Zarzadzania Srodowiskowego 1SO 14001:2004
w zakresie wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej w skojarzeniu (waznego
do 10 czerwca 2017 roku).

POZWOLENIA/DECYZJE/ZGLOSZENIA

- uzyskano pozwolenie na uzytkowanie budynku dla potrzeb lokalizacji awa-
ryjnego agregatu pradotwaérczego Jenbacher wraz z instalacjami gazu,
wody grzewczej i wody chtodniczej;

+ uzyskano Decyzje Starosty Lezajskiego w sprawie wydania pozwolenia
wodno-prawnego na wprowadzanie do urzadzen kanalizacyjnych Zaktadow
Chemicznych ,0Organika-Sarzyna” S.A. (obecnie CIECH Sarzyna S.A) $cie-
kéw przemystowych zawierajacych substancje szczegélnie szkodliwe dla
$rodowiska wodnego (wazna do 10.03.2019 roku);

+ uzyskano zmiane Decyzji Starosty Lezajskiego dot. udzielenia zezwolenia
na emisje gazow cieplarnianych z instalacji objetej systemem handlu upraw-
nieniami do emisji gazéw cieplarnianych dot. zmiany nazwy prowadzacego
instalacje;

- W zwiazku ze zmiana ustawy Prawo Ochrony Srodowiska wdrazajaca
dyrektywe Seveso Il rozpoczeto wdrazanie nowych wymagan do istnie-
jacych procedur. Uzgodnienie z PSP i WIOS dokumentéw: ,Zgtoszenia
Zaktadu o Zwiekszonym Ryzyku" oraz ,Programu Zapobiegania Awariom
Przemystowym” odbedzie sie w terminie przewidzianym ustawa, tj. w termi-
nie do dnia 1 czerwca 2016 roku.

AKTUALIZACJA TRZECH KONCESJI

W zwiazku ze zmiana nazwy spotki, URE wydato nowe decyzje dot. koncesji
na wytwarzanie energii elektrycznej, wytwarzanie ciepta oraz na obrot energia
elektryczna, w ktérych dokonano zmiany nazwy koncesjonariusza.

REMONTY/INNE PRACE w 2015 roku:
- przeprowadzono remont goracej $ciezki turbiny gazowej GT11;
+ przeprowadzono inspekcje roczng turbiny parowej i wykonano plan
remontdw urzadzer pomocniczych;
- zakonczono inwestycje dot. budowy budynku dla potrzeb lokalizacji
awaryjnego agregatu pradotworczego Jenbacher wraz
z instalacjami gazu, wody grzewczej i wody chtodniczej.

KONTROLE
B4-EN2IW 2015 roku w ENS nastepujace organy przeprowadzity kontrole:
1) WIOS w zakresie przestrzegania wymogéw ochrony $rodowiska
w szczegolnosci przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym.
2) Sanepid w zakresie oceny stanu sanitarno
- higienicznego i warunkdw zdrowotnych srodowiska pracy.
3) Sanepid w zakresie badania czynnikéw szkodliwych
na stanowiskach pracy.
4) PSP w zakresie spetniania wymogow bezpieczerstwa w zaktadzie
stwarzajacym zagrozenie wystapienia powaznej awarii przemystowe;j.

Wszystkie ww. kontrole zakoriczono wydaniem Protokotéw kontrolnych bez uwag.
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ELEKTROCIEPLOWNIA
ZAKRZOW
(EC ZAKRZOW)

Obiekt wytwarza ciepto z gazu ziemnego dostarczanego przez PGNIG.

Elektrocieptownia Zakrzéw zostata zbudowana w celu dostarczania ener-
gii cieplnej do firmy Whirlpool. Zgodnie z podpisang dtugoterminowa umowa,
Whirpool pozostanie jedynym klientem Cieptowni do pazdziernika 2020 roku.

EC Zakrzdéw (numer KPRU: PL 0075 05) to instalacja spalania o nominalnej mocy
cieplnej powyzej 20 MW uczestniczaca we wspélnotowym systemie handlu
uprawnieniami do emisji.

Instalacja z dniem 1 stycznia 2013 roku funkcjonuje w ramach nowego, zatwier-
dzonego przez wtasciwe organy planu monitorowania emisji CO,. 0d 1 stycznia
2015 roku obowiazuje nowy plan monitorowania CO,.

Pozwolenie sektorowe na emisje gazéw i pytdw do powietrza jest aktualne
i wazne, a wykonywane dwa razy w roku pomiary emisji nie wykazaty przekro-
czen dopuszczalnych stezen.

|| lea-tNal W roku 2015 nie odbyta sie zadna kontrola Inspekcji ochrony $rodowiska.
Nie zostaty réwniez natozone na obiekt zadne kary.

Elektrocieptownia Zakrzow
dostarcza ciepta wode uzytkowa
do procesow technologicznych
firmy Whirlpool.
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ELEKTROWNIA
MERCURY
(EL MERCURY)

EL MERCURY zostata uruchomiona w 2006 roku, zlokalizowana jest na terenie
bytej EC Victoria. Elektrownia Mercury Energia pracuje na bazie odpadowego
gazu koksowniczego z Watbrzyskich Zaktadow Koksowniczych ,Victoria” S.A.

Instalacja z dniem 1 stycznia 2013 roku funkcjonuje w ramach nowego, zatwier-
dzonego przez wtasciwe organy planu monitorowania emisji CO,.

[e4-EN29\W 2015 roku EL Mercury zmieniata pozwolenie na wprowadzanie gazow
i pytow do powietrza, ze wzgledu na zmniejszenie mocy palnikéw. Pozwolenie
zostato wydane na poczatku 2016 roku. W roku 2015 nie odbyta sie zadna kon-
trola Inspekcji ochrony $rodowiska. Na obiekt nie zostaty réwniez natozone

zadne kary.
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Oba zaktady (EC Zakrzéw i EL Mercury) spetniaja wymogi $rodowiskowe:
-+ zgodnie z wymogami pozwolen na emisje - wykonywane sa pomiary
(EC Zakrzow - pyt, NO,, EL Mercury - pyt, CO, SO,, NO,);
+ przygotowywane sa raporty optatowe za korzystanie ze srodowiska;

+ przygotowywany i weryfikowany przez zewnetrznego akredytowanego
weryfikatora jest raport CO,;

- dla kazdej instalacji oraz wprowadzane sg co roku do korica lutego raporty
do Krajowej Bazy Krajowego Osrodka Bilansowania i Zarzadzania Emisjami;

- prowadzona jest ewidencja odpaddw, a roczne sprawozdanie przedktadane
jest do wrasciwego organu (Urzad Marszatkowski).

Ponadto dla EL Mercury przedktadana jest informacja o wyrobach zawieraja-
cych azbest [Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 roku,
w sprawie wymagan w zakresie wykorzystywania wyrobow zawierajacych
azbest oraz wykorzystywania i oczyszczania instalacji lub urzadzen w ktorych
byty lub sg wykorzystywane wyroby zawierajace azbest].

W przypadku obu zaktadow nie zostaty natozone zadne kary za niewywiazywa-
nie sie lub nieterminowe wywigzywanie sie ze zobowiazan sprawozdawczych
w zakresie ochrony srodowiska. Nie byt odnotowany zaden przypadek wypadku
przy pracy.
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ELEKTROWNIA
WINSKO

Dzieki otwartemu dialogowi z lokalna
spotecznoscia mieszkancy regionu odbieraja
budowe Elektrowni jako szanse rozwoju
miejscowosci Wirnsko.

Grupa Polenergia rozpoczeta przygotowania do wybudowania Biomasowej
Elektrowni o mocy okoto 30MWe. Obiekt zlokalizowany bedzie na Dolnym
Slasku. Planowana lokalizacja posiada prawomocna decyzje o $rodowiskowych
uwarunkowaniach. Planowane uzyskanie pozwolenia na budowe dla elektrowni
to rok 2016.

Rownolegle trwaja prace nad wykonaniem przytacza - 15 km linii 110 kV, dla
ktorego uzyskano decyzje srodowiskowa, zmienione zostato réwniez studium
uwarunkowan, a w 2015 roku uchwalona zostata zmiana w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego. W ramach strategicznych ocen 00$ organi-
zowane byty spotkania z lokalng spotecznoscia i dyskusje publiczne.

[64-27.64-5021 Spotka realizujgca projekt “Elektrownia Winsko” wdrozyta i skutecz-
nie zarzadza mechanizmem skarg i wnioskow, reagujac na wszelkie pytania
Interesariuszy. Ze wzgledu na duze zainteresowanie projektem w roku 2014
(organizowany cykl spotkan nt. projektu i zastosowanej technologii i artykutami
do lokalnej prasy), utworzony zostat réwniez dedykowany sprawom elektrowni
adres e-mail, na ktéry moga wptywac pytania. Dzieki otwartemu dialogowi
z lokalna spotecznoscig mieszkarncy regionu odbierajg budowe Elektrowni jako
szanse rozwoju miejscowosci Winsko.

W 2015 roku odnotowany byt tylko jeden wniosek - pytanie skierowane przez
mieszkanca Wiriska o czas rozpoczecia dziatalnosci i mozliwos¢ wspdtpracy
przy dostarczaniu surowca (biomasy).
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FW PUCK (Spétka Dipol) o mocy 22 MW zlokalizowana w gminie Gniezdzewo:
[e4-EN12. 64EN13S] Farma oddana byta do uzytkowania w 2007 roku od rozpoczecia
eksploatacji do 2012 roku prowadzone byty obserwacje ornitologiczne i chi-
ropterologiczne. Raporty z badart w cyklu rocznym dostepne sa na stronie
internetowej Grupy Polenergia: www.polenergia.pl/pol/pl/strona/puck.

W roku sprawozdawczym, zaplanowano na poczatek 2016 roku ponowny pomiar
emisji dZzwigku turbin wiatrowych (pierwsze porealizacyjne pomiary odbyty
sie po oddaniu farmy wiatrowej do uzytkowania). Kolejne pomiary zwiazane
sg dobra praktyka Grupy Polenergia w zakresie monitoringu przyrodniczego
obiektéw i ciggtych badan oddziatywania wszystkich obiektéw na srodowisko
naturalne i mieszkancow.

Spotka Dipol otrzymata w 2015 roku pozwolenie wodnoprawne na szczegolne
korzystanie wod (odprowadzanie $ciekdw opadowych i roztopowych z terenu
stacji transformatorowej), ktore zastapito pozwolenie wodnoprawne bedace
W mocy na etapie uzyskiwania pozwolenia na budowe).

29

W 2015 roku zostato réwniez zaktualizowane pozwolenia na wytwarzanie
odpadow, ktére operator instalacji jest zobowiazany uzyska¢ w przypadku
wytwarzania powyzej 1 tony odpadéw niebezpiecznych rocznie. W przypadku
farmy wiatrowej Puck sa to gtéwnie przepracowane oleje z generatoréw oraz
zaolejone czysciwa z zaplanowanych przegladow farmy wiatrowej. Wykonany
zostat réwniez przeglad miejsca magazynowania odpaddéw i cykliczne szkolenie
z prawidtowej gospodarki odpadami.

[e4EN29I Ng spdtke nie natozono kar. W 2015 roku nie odbyta sie rowniez zadna

kontrola na terenie obiektu w Gniezdzewie.
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FARMA WIATROWA
MODLIKOWICE

Oba projekty (FWt.ukaszéw - Spotka Amon Sp. z 0.0., 34 MW oraz FW Modlikowice
- Spotka Talia Sp. z 0.0., 24 MW) otrzymaty dofinansowanie z Programu Opera-
cyjnego Infrastruktura i Srodowisko Dziatanie 9.4 Wytwarzanie energii ze zrodet
odnawialnych. Farmy wiatrowe sa w fazie operacji od 2012 roku.

W 2015 roku zakonczyt sie trzyletni monitoring ornitologiczny i chiropterolo-
giczny na terenie obu farm wiatrowych (obejmowat lata 2012/2013, 2013/2014
oraz 2014/2015 i byt wykonywany w tzw. ,efekcie skumulowanym”- dla obu farm
jednoczesdnie wraz z oceng oddziatywania obu projektdw na ptaki i nietoperze).
Monitoring nie wykazat znaczacej smiertelnosci zaréwno wsréd ptakow jak

i nietoperzy.
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KONTROLE:
[e4-EN29T Na spotki Amon oraz Talia nie natozono kar. W 2015 roku nie odbyta sie
zadna kontrola na terenie obiektow.

POZWOLENIA:

W 2015 roku spotki Amon oraz Talia otrzymaty pozwolenia na wytwarzanie odpa-
dow - w zwiazku z generowaniem powyzej 1 tony odpadéw niebezpiecznych
zwigzanych z eksploatacjg instalacji (odpady powstaja w czasie planowanych
przegladdw farm wiatrowych i sa to gtéwnie przepracowane oleje oraz czy$ciwo).
W ramach uzyskiwania pozwolenia pracownicy przeszli szkolenie zwigzane

z prawidtowa gospodarka odpadami oraz ewidencjg odpadow.

NOWE OBSZARY CHRONIONE W REJONIE INWESTYCJI:

[+t Nowe obszary chronione w otoczeniu instalacji: 13 maja 2015 roku weszto
w zycie zarzadzenie Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska we Wroctawiu
z 11 maja 2015 roku w sprawie uznania za rezerwat przyrody Mszana i Obtoga.
Obszar obejmuje zalesione stoki i wierzchotki bazaltowych wzgérz Mszany
i Obtogi, potozonych w obrebie obszaru Natura 2000 Géry i Pogérze Kaczawskie
PLH020037. Farmy wiatrowe tukaszéw i Modlikowice nie oddziatuja na nowo-
utworzony obszar.



Polenergia S.A. RAPORT 2015

FARMA WIATROWA FARMA WIATROWA
LUKASZOW MODLIKOWICE

DOBRE PRAKTYKI:
Ochrona gniazd btotniaka tagkowego na terenie farm wiatrowych

[G4-EN12, G4-ENISI\W 2014 roku na terenie FW Modlikowice zatozyty gniazda btotniaki

takowe (nieliczne ptaki z rodziny jastrzebiowatych). W ramach kontroli ornito-

loga prowadzacego obserwacje powykonawcze dla farm wiatrowych, zostaty

wykryte 2 gniazda. Talia Sp. z 0.0., wtasciciel farmy wiatrowej przekazat kwote

pieniedzy pozwalajaca na wygrodzenie gniazd, aby w czasie zniw i innych zabie-

§ . goéw agrotechnicznych pojazdy rolnicze nie zagrozity legom. Podczas koszenia
iy : ptaki nie byty w zaden sposob zagrozone, a pdzniejsze obserwacje wykazaty,
ze bezpiecznie opuscity gniazdo. W kolejnych latach Polenergia podjeta decyzje

0 ochronie btotniaka takowego. Podpisane zostaty umowy z ornitologiem, ktory

bedzie w czasie okresu legowego obserwowat obszar obu farm, pod katem

;:1 pojawienia si¢ gniazd. W przypadku wylegu, gniazda beda podobnie jak w latach
z poprzednich grodzone i chronione przed zniszczeniem przez pojazdy rolnicze,

~
i

<+ L0

R

e a piskleta obraczkowane.

fot. Hen Harrier, wikipedia
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Monitoring nietoperzy:

[Ba-ENI2. G4-ENIST \Wyniki badan przedinwestycyjnych wykazaty, ze teren Farm nie
stanowi istotnego korytarza migracyjnego zaréwno dla dtugodystansowych
nietoperzy tj. borowiec wielki i odbywajacych krotkie wedrowki (mroczek pozny,
nocek rudy).

Szacowane $miertelnosci nietoperzy dla obu farm wiatrowych: ,Modlikowice”
na poziomie 0,7- 0,8 osobnikéw/turbine/rok i tukaszéw - Potnoc, Potudnie na
poziomie 0,24 osobnikow/turbine/rok. Wyniki naleza do stosunkowo niskich i nie
powinny powodowac znaczacych strat w populacji chiropterofauny. Nie nastapita

réwniez utrata miejsc zerowania z powodu opuszczenia terenu przez nietoperze.
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Monitoring ptakow:

[B4-ENT2. G4-ENI3I Fgrmy Wiatrowe tukaszéw i Modlikowice nie generuja znaczacych
strat w awifaunie, dlatego nie zaleca sie zadnego ograniczenia w ich dziatalnosci.
Zmiany liczebnosci i rozmieszczenia populacji legowej gatunkéw kluczowych na
obszarze Farm Wiatrowych tukaszéw i Modlikowice nie wptywaja negatywnie
na ich KSO (korzystny status ochronny);

Istnieje dostatecznie duza powierzchnia siedlisk niezbednych dla wystepowania
gatunkow w najblizszej okolicy.

Zmiany lokalnych tras przelotu oraz zmiany wysokosci przelotu w okresach
migracji nie sa znaczaco negatywne dla ptakéw wedrownych, a zwtaszcza dla
gatunkéw bedacych przedmiotem ochrony obszaréw Natura 2000 lub innych
rzadkich. W obszarze badar obu farm w ciagu trzyletniego okresu obserwacji
nie obserwowano statych przelotow zerowiskowych gesi w okresie migracji.
Utrata miejsc zerowiskowych dla siewki ztotej nie oddziatuje niekorzystnie na
status ochronny tego gatunku (Zat. | Dyrektywy Ptasiej), gdyz pola uprawne
na ktérych zlokalizowane sa turbiny to miejsca niespecyficzne, ktérych w oko-
licy jest wiele, ptaki wykorzystuja wiec obszary sasiadujace jako miejsca
zerowiskowe i odpoczynku. Badania w zakresie ochrony siewki ztotej beda kon-
tynuowane przez kolejne lata.
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FARMA WIATROWA
RAJGROD

Zgodnie z Prawem Ochrony $rodowiska
i warunkami decyzji Srodowiskowej, na
zlecenie inwestora wykonany zostat pomiar
porealizacyjny hatasu. Pomiar nie wykazat
przekroczenia dopuszczalnych standardéw
dla terenéw chronionych akustycznie.

Farma Wiatrowa Rajgréd (Grupa PEP - Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0., 25,3 MW).
zostata oddana do uzytkowania w 2014 roku. Farma wiatrowa znajduje sie
w gminie Rajgréd w powiecie Grajewo w wojewodztwie podlaskim.

W sktad farmy wchodzi 11 turbin wiatrowych typu Siemens SWT-2.3-108 wraz
z infrastruktura towarzyszaca. Catkowita moc farmy wiatrowej to 25,3 MW.

Zgodnie z wymaganiami ESAP oraz dobra praktyka Grupy Polenergia, przed
rozpoczeciem prac budowlanych (w 2014 roku) zostaty wykonane nasadze-
nia kompensacyjne (88 szt. drzew) zgodnie z wytycznymi Urzedu Miejskiego
w Rajgrodzie. Stan nasadzer oraz dosadzenie drzew w miejsce tych, ktére sie
nie przyjety zostato wykonane w 2015 roku.

Zgodnie z Prawem Ochrony Srodowiska i warunkami decyzji érodowiskowej, na
zlecenie inwestora wykonany zostat pomiar porealizacyjny hatasu. Pomiar nie
wykazat przekroczenia dopuszczalnych standardéw dla terendéw chronionych
akustycznie (terenow zabudowy zagrodowej). Pomiar w postaci analizy pore-
alizacyjnej zostat przestany do Urzedéw administracji (Wojewodzki Inspektor
Ochrony Srodowiska, Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska, Starostwo
powiatowe w Grajewie, Urzad miejski w Rajgrodzie). Regionalna Dyrekcja
Ochrony Srodowiska w Biatymstoku (delegatura terenowa w tomzy) zaakcepto-
wata przestana analize bez uwag.
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Wyniki
w Urzedzie Miejskim w Rajgrodzie.

analizy porealizacyjnej udostepnione sa Lokalnej Spotecznosci

W styczniu 2015 roku rozpoczety sie powykonawcze badania ornitologiczne
i chiropterologiczne terenu farmy wiatrowej. Badania obejmujace pierwszy rok
obserwacji zostang przedstawione w 2016 roku, zgodnie z wydana decyzja $ro-
dowiskowa dla niniejszej farmy wiatrowej Regionalnemu Dyrektorowi Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku. Pierwszy rok badar wykazat przede wszystkim
brak negatywnego oddziatywania na ptaki szponiaste oraz mtode bociany biate
wylatujace z gniazd. Nie wykazat negatywnego oddziatywania zaréwno na ptaki
i nietoperze. Do Starostwa Powiatowego zgtoszony zostat rowniez GPZ Rajgréd
jako instalacja wytwarzajaca pola elektromagnetyczne (art. 152 ust. 9 Ustawy
Prawo Ochrony Srodowiska). Wykonane sprawozdanie z pomiaréw natezenia
pola elektromagnetycznego nie wykazato przekroczeri dopuszczalnych norm
emisji.

BHP: na farmie wiatrowe] ustawione zostaty znaki ostrzegajace o pracujacej
instalacji. Wszyscy pracownicy sa przeszkoleni z zasad BHP.

Mechanizm procedury sktadania zazaler zostat wdrozony przez firme w ramach
systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opublikowane sg
na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Miejskim
w Rajgrodzie (wraz z powykonawczym raportem akustycznym).
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GAWLOWICE

Pierwszy rok badan ornitologicznych
i chiropterologicznych oraz pomiar
akustyczny wykonany w roku 2015

zostaty zaakceptowane przez
Regionalna Dyrekcje Ochrony
Srodowiska w Bydgoszczy bez uwag.

Farma Wiatrowa Gawtowice (Grupa PEP- Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0., 41,6 MW/
etap | + 6,9 MW/etap II): Pierwszy etap zostat oddany do uzytkowania w 2014
roku. Instalacja zlokalizowana jest w gminie Radzyri Chetminski w powiecie
Grudzigdzkim, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

Podsumowanie dziatan w 2015 roku:

Podpisana zostata umowa na powykonawczy monitoring ptakéw i nietoperzy.
Badania pierwszego cyklu fenologicznego rozpoczety sie od stycznia 2015 roku.
Metodyka badan jest zgodna z wytycznymi OTOP i wytycznymi chiropterolo-
gicznymi oraz z warunkami decyzji sSrodowiskowej. Wyniki badan z pierwszego
roku obserwacji nie wskazuja na negatywne oddziatywanie instalacji. Badania
zostang przedtozone organom administracji zgodnie z wymaganiami decyzji
o0 $rodowiskowych uwarunkowaniach w roku 2016.

Do Starostwa Powiatowego w Grudzigdzu zgtoszony zostat réwniez GPZ jako
instalacja wytwarzajaca pola elektromagnetyczne (art. 152 ust. 9 Ustawy Prawo
Ochrony Srodowiska). Wykonane sprawozdanie z pomiaréw natezenia pola elek-
tromagnetycznego nie wykazato przekroczen dopuszczalnych norm emis;ji.
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Zgodnie z Prawem Ochrony Srodowiska i warunkami decyzji érodowiskowej, na
zlecenie inwestora firma Eko-Pomiar rozpoczeta wykonywanie pomiaru hatasu
- badania zostaty wykonane w 2015 roku i nie wykazaty przekroczen dopusz-
czalnych dla terendw chronionych norm akustycznych.

[64-27.64-502 Ng poczatku 2015 roku Kierownik obiektu wraz z Kierownikiem ds.
Ochrony Srodowiska i EHS informowali mieszkaricow (w trybie wizyt w poszcze-
gélnych gospodarstwach) o stanie zaawansowania prac nad badaniami
akustycznymi oraz mozliwoscig kontaktu z nimi (przekazanie bezpoérednich
telefondw i e-maili). Ze wzgledu na zainteresowanie powykonawczym rapor-
tem akustycznym, raport zostat przekazany nie tylko do Urzedu w Radzyniu
Chetminskim, ale rowniez Sottysowi kazdej z miejscowosci celem tatwiejszego
dotarcia do wynikéw analizy porealizacyjnej przez mieszkancow.

B4EN2%) Ng whniosek mieszkaricow, w 2015 roku odbyta sie kontrola WIOS
Bydgoszcz delegatura w Toruniu w zwiazku z wezwaniem do pomiaréw aku-
stycznych. Pomiary akustyczne wykonane przez Inspektora WIOS zaréwno

w porze dziennej jak i nocnej nie wykazaty przekroczen norm akustycznych dla
terendw najblizszej zabudowy.
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W 2015 roku Farma Wiatrowa Gawtowice zostata powigkszona o kolejne 3 tur-
biny Siemensa. W 2015 roku dobudowany etap uzyskat decyzje o pozwoleniu na
uzytkowanie, a od 2016 roku rozpoczng sie pomiary akustyczne etapu drugiego,
w efekcie skumulowanym z istniejgcymi turbinami wiatrowymi.

Do Starostwa Powiatowego w Grudzigdzu zostata zgtoszona réowniez zmiana
w uzytkowaniu GPZ, po przytaczeniu trzech dodatkowych turbin wiatrowych.
Ponownie wykonano pomiary natezenia pola elektromagnetycznego, a spra-
wozdanie z pomiaréw przekazano: Staroscie grudzigdzkiemu, WIOS oraz
Wojewaddzkiej Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Zmiana obcigzenia nie spowodo-
wata przekroczen dopuszczalnych norm emisji.

Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez firme w ramach
systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opublikowane
sg na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Miasta
i Gminy Radzyn Chetminski.
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SKURPIE

Wraz zrozpoczeciem prac budowlanych

na terenie farmy wiatrowej Skurpie

zorganizowany byt nadzér przyrodniczy
na czas budowy.

Farma Wiatrowa Skurpie (Grupa PEP- Farma Wiatrowa 4 Sp. z 0.0., 43,7 MW)
zostata wybudowana w gminie Ptosnica, powiat Dziatdowo, wojewddztwo
warminsko-mazurskie.

Budowa Farmy Wiatrowej Skurpie rozpoczeta sie w 2014 roku. Farma wiatrowa
zostata oddana do uzytkowania w I 1 IV kwartale 2015 roku (etapy).

Catkowita moc farmy wiatrowej etapu | wyniesie 36,8 MW. Rozszerzenie Projektu
zaktada budowe tego samego typu turbin, czyli SIEMENS SWT-2.3-108, wiec
tgczna moc farmy wiatrowej wyniesie 43,7 MW.

DOBRE PRAKTYKI:
[64-27. 645021 \Wraz z rozpoczeciem prac budowlanych na terenie farmy wiatrowej
Skurpie zorganizowany byt nadzér przyrodniczy na czas budowy.

W 2015 roku zgtoszony zostat GPZ jako instalacja wytwarzajaca pola elektroma-
gnetyczne. Wykonawca wykonat tez pomiary emisji pola do srodowiska. Poziom
pol elektromagnetycznych nie przekracza zaleconych standardéw. Formularz
zgtoszeniowy i pomiary emisji pola elektromagnetycznego zostaty przekazane
do Starostwa w Grudziadzu, Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
i Wojewddzkiego Panstwowego Inspektora Sanitarnego.
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Farma wiatrowa uzyskata réwniez pozwolenie na wytwarzanie odpaddéw
niebezpiecznych.

0d stycznia 2016 roku rozpoczety sie obserwacje wptywu farmy wiatrowej
Skurpie na ptaki oraz nietoperze. W roku 2016 odbedzie sie rowniez pomiar
powykonawczy generowanego przez farme wiatrowa oddziatywania akustycz-
nego. Informacja o przystapieniu do wykonania pomiaréw akustycznych oraz
0so6b do kontaktu zostata przekazana do Urzedu Gminy Ptosnica oraz rozwie-
szona na terenach wszystkich sotectw, gdzie zlokalizowane sa turbiny.

Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez firme w ramach
systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opublikowane
sg na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Gminy

w Ptosnicy.
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FW Mycielin to najnowsza farma
wiatrowa wybudowana przez
Grupe Polenergia.

0d poczatku 2016 roku rozpoczna sie
prace zwigzane z powykonawczym
monitoringiem ptakéw i nietoperzy
oraz wykonane zostana pomiary
akustycznego oddziatywania farmy
na najblizsze tereny chronione.

Farma Wiatrowa Mycielin zostata wybudowana w 2015 roku. Planowane oddanie
do uzytkowania to pierwszy kwartat 2016 roku.

Farma Wiatrowa Mycielin zlokalizowana jest obok miejscowosci Mycielin,
Goscielin, Goscieszowice, Dtugie, Dzikowice i Sucha Dolna, na terenie gmin
Niegostawice i Szprotawa, powiat zaganski, wojewddztwo lubuskie.

W sktad farmy wchodzi 24 sztuk fabrycznie nowych turbin wiatrowych firmy
Vestas, kazda o mocy 2 MW wraz z infrastruktura towarzyszaca.

DOBRE PRAKTYKI:

(6427, 64502 Ng poczatku budowy farmy wiatrowej (wiosna 2015 roku) zorga-
-nizowane zostato spotkanie mieszkancéw i zainteresowanej spotecznosci
z pracownikami zaréwno departamentu rozwoju projektéw wiatrowych, jak
i budowy. Celem spotkania byto przekazanie wszystkim zainteresowanym
informacji na temat sposobu transportu turbin, harmonogramu budowy, czasu
przekazania do eksploataciji, tak, aby zminimalizowac ucigzliwos¢ okresu budowy.

Przedstawione zostaty rowniez osoby odpowiedzialne za budowe farmy.
W Il kwartale 2016 roku rozpocznie sie powykonawcze badanie ornitologiczne

i chiropterologiczne oraz badanie powykonawcze oddziatywania akustycznego
dla wybudowanej instalacji.
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POZYSKIWANIE
BIOMASY

Spalenie pelletu z biomasy
zamiast paliwa kopalnego, pozwolito
w 2015 roku na unikniecie emisji
prawie 190 000 ton CO, do atmosfery.

[ea-ENSOT\W przypadku inwestycji biomasowych oraz rozwojem kolejnych projek-
tow w oparciu o to paliwo, po przegladzie Systemu Zarzadzania w 2012 roku
wdrozone zostaty Procedury oraz Polityka pozyskiwania biomasy w sposéb
zrownowazony (opublikowana na stronie Polenergia SA), majace na celu kon-
trole, aby dostawy biomasy do obiektéw nie byty ucigzliwe: ani dla $rodowiska,
ani dla miejscowosci przez ktére transportowana jest biomasa oraz aby nie byty
pozyskiwane niezgodnie z dobrymi praktykami i prawem.

Procedury dostaw zawierajg instrumenty kontrolne zaréwno procesu i zrodta
pozyskiwania biomasy, kontroli transportu biomasy oraz sposob kontroli pocho-
dzenia biomasy lesnej.

Dbajac o minimalizowanie wptywu na srodowisko dostaw biomasy, Polenergia
SA gwarantuje swoim odbiorcom pelletu, ze biomasa z ktérej koncowy produkt
zostat wytworzony, pozyskany byt w sposéb zréwnowazony.
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POLENERGIA PLANUJAC PROJEKTY MORSKICH FARM
WIATROWYCH OD SAMEGO POCZATKU DBA O DIALOG
ZAROWNO Z LOKALNYMI SPOLECZNOSCIAMI, RYBAKAMI

| INNYMI GRUPAMI INTERESARIUSZY. DWULETNIA KAMPANIA
INFORMACYJNA PRZYBLIZYLA ZAINTERESOWANYM
SPOLECZNOSCIOM KWESTIE LOKALIZACYJNE, POTENCJALNE
ODDZIALYWANIA | KORZYSCI JAKIE NIESIE ROZWO0J

NOWEJ TECHNOLOGII OZE W POLSCE.
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ZAANGA’iOWANIE SPOLECZNE
| ROZWOJ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

[64-s01 pZ] ALALNOSC NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ ORAZ JEJ
ROZWOJ TO NIEZWYKLE ISTOTNE ASPEKTY DLA GRUPY POLENERGIA.
WSPOLPRACA ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA OPIERA SIE NA
NIEUSTANNYM DIALOGU | OBUSTRONNYM ZAANGAZOWANIU

Dziatalnos$¢ tego typu w gtownej mierze prowadza spotki projektowe Grupy
np. w obszarze rozwoju, budowy i eksploatacji farm wiatrowych. Przy codziennej
dziatalnosci Grupa koncentruje swa uwage na lokalnych spotecznosciach zyja-
cych wokdt projektéw, a przede wszystkim ich potrzeby. Nacisk ktadziony jest
na partnerstwo i pomoc. Stata wspotpraca i zaangazowanie maja na celu utrzy-
manie dobrych, sasiedzkich relacji oraz poprawienia jakosci zycia codziennego
lokalnych spotecznosci. Grupa wspiera miedzy innymi inicjatywy w zakresie
edukacji, kultury i sztuki oraz promocji aktywnosci fizycznej. Dziatalnos¢ pro-
wadzona jest réwniez w celu przeciwdziatania wykluczeniom spotecznym oraz
wspierania projektow infrastrukturalnych.
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GRUPA POLENERGIA
JAKO DOBRY SASIAD

PRZYKLADY
DOBRYCH
PRAKTYK:

Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

ENS wspiera szereg klubow sportowych, osrodkéw kulturalnych oraz pojedyncze
inicjatywy, ktére sa wazne dla lokalnej spotecznosci, a przektadaja sie na bardzo
dobre relacje z mieszkancami, ktérzy sa jednoczesnie klientami Elektrocieptowni
i jej pracownikami. Spdtka udziela pomocy finansowej w cyklicznych akcjach
organizowanych przez Poradnie Pedagogiczno- Psychologiczng w Lezajsku,
Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy, Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne
LLELIWA" w Lezajsku, Klub Sportowy Unia w Nowej Sarzynie, Szkote Muzyczna
w Lezajsku, Muzeum Ziemi Lezajskiej, Miejskie Centrum Kultury w Lezajsku (kon-
certy organowe), Stowarzyszenie Kresowiakdw, szkoty i przedszkola z terenéw
gmin Lezajsk i Nowa Sarzyna i wiele innych. ENS witaczyta sie w akcje UMIG
Nowa Sarzyna pt. ,Zielona Gmina” i byta sponsorem nagraéd.

0d 2013 roku ENS wraz z ZGK/z.ch. CIECH Sarzyna stosuje ujednolicone ceny
ciepta dla mieszkancéw komunalnych Osiedla Awaryjnego w Nowej Sarzynie,
zgodnie z Porozumieniami zawartymi z tymi stronami. Ponadto, ENS udziela
corocznie od 2014 roku rabatu na cenie ciepta dla mieszkancéw komunalnych.
ENS przyjmuje studentow kierunkow technicznych na praktyki wakacyjne, przyj-
muje wycieczki szkolne/studenckie/SEP/gosci lokalnych wtadz prezentujac
elektrocieptownig jako bardzo nowoczesny obiekt przemystowy.

Dziatania edukacyjne w 2015 roku obejmowaty réwniez pomoc studentom
i umozliwienie odbycia bezptatnych miesigcznych praktyk studenckich,
3-miesiecznych stazy studenckich finansowanych z $rodkow UE (3 osoby),
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pomoc merytoryczng podczas przygotowania pracy dyplomowe] magisterskiej
(1 osoba) oraz pokazanie obiektu i pracy elektrocieptowni wycieczkom uczniow
szkot $rednich (w 2015 roku - 2 szkoty).

W 2015 roku, po spotkaniu z komendantem Policji w Nowej Sarzynie, ENS prze-
kazata w formie darowizny rzeczowej dwa komputery wycofane z uzytku w ENS.
Ponadto ENS przekazata do Urzedu Gminy darowizne na rzecz zakupu wyposa-
zenia do sali gimnastycznej Komisariatu Policji.ENS podjeta wspdtprace z UMIG
w celu wyremontowania sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej w Rudzie
tancuckiej.

Warto odnotowa¢ darowizne dla Zespotu Szkét im. prof. Franciszka Leji
z Grodziska Gérnego na dofinansowanie wyjazdu druzyny szkolnej na Swiatowy
Finat Turnieju ,Botball 2015" oraz Swiatowa Konferencje dotyczaca Robotyki
Edukacyjnej, ktére odbyty sie w lipcu 2015 roku Albuquerque (Nowy Meksyk,
U.S.A). Druzyna gimnazjalistow ZS w Grodzisku Gornym zakoriczyta konkurs ze
znakomitym dorobkiem:

I miejsce w ,Double Elimination” - budzaca najwiecej emocji i najbardziej pre-
stizowa konkurencja Botball. Po raz pierwszy od wielu lat druzyna spoza USA
zajeta tak wysokie miejsce. Sedziowie docenili konstrukcje robotéw zbudowa-
nych przez gimnazjalistow z Grodziska i przyznali im nagrode ,Judge’s Choice”.
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DAROWIZNA DLA ZESPOtU SZKOt IM. PROF. FRANCISZKA LEJI
Z GRODZISKA GORNEGO NA DOFINANSOWANIE WYJAZDU DRUZYNY
SZKOLNEJ NA SWIATOWY FINAL TURNIEJU ,BOTBALL 2015”

dd

Moi uczniowie sg jak na razie jedyna druzyna

w Polsce, ktdra bierze udziat w programie Botball.

To bardzo duze wyzwanie finansowe | logistyczne.
Zestawy do budowy robotdw i wyjazdy na konkursy
sg bardzo kosztowne. W tym migejscu chciatbym bardzo
podziekowac Polskiej Grupie Energetycznej Sp. z o.0.,
Elektrocieptowni Nowa Sarzyna Grupa Polenergia
oraz Gminie Grodzisko Dolne. Wymienione

instytucje wsparty nasz wyjazd bardzo duzymi
kwotami, i ciesze sie, Zze zainwestowane

srodki, uczniowie przekuli w sukces. ”

-

= - o Roman MATUSZEK
T - f iy (cyt. www.bajkirobotow.blogspot.com)
- i |

WAL
fad
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PRZYKLADY:

Polenergia wspiera lokalne
inicjatywy i pomaga lokalnym
spotecznosciom w tworzeniu
przyjaznego miejsca do zycia.

Farma Wiatrowa Mycielin

Wspierajac dziatalnos¢ kulturalng w okolicznych miejscowosciach Grupa
Polenergia poprzez swoja spotke corke realizujaca budowe FW Mycielin, przeka-
zata darowizne na rzecz Gminnego Centrum Kultury w Goscieszowicach w celu
wybudowania sali kinowo - multimedialnej.

Wsparcie finansowe na zakup aparatury nagtasniajacej otrzymat rowniez miej-
scowy Zespot Folklorystyczny ,Bursztynki”. Farma Wiatrowa wspétfinansowata
rowniez festyny dozynkowe, - ktore sa waznym swietem dla mieszkancow
i okazja do sasiedzkiego spotkania i zabawy. Oprocz wystepéw lokalnych zespo-
téw muzycznych, odbywaty réwniez konkursy z nagrodami, ktére Polenergia
wspotfinansowata. Imprezy odbyty sie w Niegostawicach, Mycielinie oraz
Goscieszowicach.

Polenergia dziatajac jako promotor aktywnosci fizycznej wérad dzieci i mtodziezy
sfinansowata budowe specjalnego ogrodzenia boiska sportowego w miejscowo-
Sciach Goscieszowice i Niegostawice oraz wspdtfinansowata wyjazd dzieci na
mecz siatkowki reprezentacji Polski do Torunia.

FW Mycielin udzielita réwniez wsparcia finansowego Szkole w Przectawiu
i wspotfinansowata instalacje sieci internetowej, tym samym przeciwdziatajac
wykluczeniu cyfrowemu dzieci i mtodziezy.
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Farma Wiatrowa Skurpie

Przy okazji budowy Farmy Wiatrowej w miejscowosci Skurpie, Polenergia podjeta
kompleksowe dziatania w zakresie poprawy infrastruktury drogowej i technicz-
nej w sasiedztwie nowopowstatego obiektu. Mozna wymieni¢ tu wykonanie oraz
remonty drég gminnych i powiatowych, majacych na celu m.in. usprawnienie
dojazdu mieszkancow do gospodarstw rolniczych, do stacji PKP oraz poprawe
bezpieczenstwa pieszych poprzez przebudowe chodnika. Wybudowano réw-
niez ogolnodostepny plac zabaw dla miejscowych dzieci. Oprocz tych dziatan,
Polenergia wsparta réwniez organizacje konkursu wiedzy dla uczniéw okolicz-

nych szkdt podstawowych, jak réwniez lokalny festyn z okazji dozynek.
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+tAD ORGANIZACYJNY

POLENERGIA S.A. JAKO SPOLKA NOTOWANA NA WARSZAWSKIEJ GIELDZIE
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH SPELNIA WSZYSTKIE WYMOGI DOTYCZACE
+ ADU KORPORACYJNEGO, RAPORTOWANIA FINANSOWEGO ORAZ
POZAFINANSOWEGO, JAK | DIALOGU Z INTERESARIUSZAMI

W Grupie wdrozona jest polityka zarzadzania ryzykiem oraz system kontroli
wewnetrznej w postaci procedur regulujgcych procesy oraz ustalajacych zasady
dziatania przedsiebiorstwa. Istniejacy i stosowany w grupie Kodeks Etyki zostat
uzupetniony w roku 2015 o zapisy dotyczace powotania Komisji Etyki, ktéra roz-
patruje ewentualne wnioski.

W Grupie zostata przeprowadzona przez niezalezng firme doradcza analiza
ryzyk, zwigzanych z dziatalnoscia Grupy. W efekcie tej analizy powstat rejestr
ryzyk, ktory klasyfikuje ryzyka pod wzgledem waznosci i potrzeby monitoringu.
Powotany zostat zespdt ds. Zarzadzania ryzykiem, ktory na biezaco aktualizuje
liste ryzyk kluczowych oraz monitoruje je.

Zasady dziatalnosci organdw nadzorczych, zarzadu, jak i pracownikéw sa ujete
w stosownych regulaminach oraz procedurach. Kontrola realizacji i przestrze-
gania tych zasad lezy w gestii Komitetu Audytu.
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WALNE ZGROMADZENIE

RADA NADZORCZA

ZARZAD

PION DEVELOPMENTU
I REALIZACJI PROJEKTOW
WIATROWYCH

PION DEVELOPMENTU
PROJEKTOW NOWYCH,
BIOMASOWYCH,
KOGENERACYJNYCH

| KONWENCJONALNYCH

PION EKSPLOATACJI
I UTRZYMANIA
OBIEKTOW

PION FINANSOW
1 ADMINISTRACJI

PION CORPORATE
FINANCE

PION PRAWNY

W BUDOWIE:

- FW Mycielin

W DEVELOPMENCIE:

- Ladowe farmy wiatrowe
o tacznej mocy 277 MW

- Morskie farmy wiatrowe:
Projekt Green
o tacznej mocy 1200 MW

- Elektrownia Pétnoc
- Bioelektrownia Winsko

- Projekt Hans

WYTWARZANIE ODNAWIALNE:
- FW Puck

- FW Modlikowice
- FW tukaszow

- FW Gawtowice
- FW Rajgrod

- FW Skurpie

WYTWARZANIE ODNAWIALNE:
- Fabryka Pelletu
w Sepdlnie Krajenskim
- Fabryk Pelletu
w Zabkowicach Slaskich
- Fabryka Pelletu w Zamosciu

WYTWARZANIE KONWENCJONALNE:
- Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

- Cieptownia Zakrzow

- Elektrownia Mercury

DYSTRYBUCJA

OBROT
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[64-15, 6416 WSPIERANE INICJATYWY ZEWNETRZNE,
W KTORE ZAANGAZOWANA JEST GRUPA POLENERGIA

COGEN Europe - Europejskie Stowarzyszenia Promocji
Kogeneracji, ktére powstato w 1993 roku z potrzeby zwiek-
szenia wspotpracy dziatari na poziomie europejskim w celu
realizacji petnego potencjatu w zakresie kogeneracji. Sktad
COGEN Europe obejmuje ponad 70 przedsiebiorstw energe-
tycznych, krajowe stowarzyszenia kogeneracji, dostawcow
i inne organizacje zaangazowane w kogeneracji w 30 krajach.

Polskie Towarzystwo Elektrocieptowni Zawodowych
- gtdwnym celem Towarzystwa jest wskazywanie sposobow
rozwiazywania problemow zwigzanych z wytwarzaniem
i wykorzystaniem energii elektrycznej i cieplnej, wykracza-
jacych poza jednostkowe interesy cztonkéw Towarzystwa,
z uwzglednieniem intereséw ogdlnospotecznych i ochrony
$rodowiska naturalnego oraz inspirowanie kierunkéw roz-
woju zrédet wytwarzania energii w gospodarce skojarzonej.
Cztonkiem Towarzystwa jest Polenergia Elektrocieptownia
Nowa Sarzyna Sp. z 0.0.

Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych - reprezentant
spotek notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
w Warszawie, stuzacy srodowisku emitentéw wiedza i doradz-
twem w zakresie regulacji rynku gietdowego.

Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej - organizacja
wspierajaca i promujaca rozwdj energetyki wiatrowej. Celem
stowarzyszenia jest stworzenie korzystnych warunkow inwe-
stowania w energetyke wiatrowg w Polsce.

Polska Izba Biomasy - zrzeszajaca producentéw biomasy
wykorzystywanej do celéw energetycznych oraz producen-
tow paliw z biomasy. Celem jej powotania byt wzrost produkcji
biomasy wykorzystywanej do celéw energetycznych.

Towarowa Gietda Energii SA (TGE) - powstata, jako pierwsza,
w 1999 roku i do tej pory jedyna organizacja uzyskata licen-
cje od Komisji Nadzoru Finansowego na prowadzenie gietdy
towarowej.

The EU Emissions Trading System (EU ETS) - System
Handlu Uprawnieniami do Emisji Gazow Cieplarnianych
(SHE) - Wspdlnotowy system handlu uprawnieniami do emisji
dwutlenku wegla i innych gazéw wywotujacych efekt cieplar-
niany. Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna Sp. o.0.,
Elektrownia Mercury oraz Elektrocieptownia Zakrzéw eksplo-
atujg instalacje objete SHE. Spotki te posiadaja dedykowane

konta w Rejestrze Unii.

Towarzystwo Obrotu Energia (TOE) do podstawowych celéw
dziatania Towarzystwa mozna zaliczy¢ podejmowanie dzia-
tan wspomagajacych: rozwdj konkurencyjnego rynku energii
w Polsce, propagowanie informacji dotyczacych mozliwosci
korzystania z dobrodziejstw konkurencyjnego rynku energii
i paliw dla uczestnikow tego rynku, ksztattowanie norm etycz-
nych w handlu energig i paliwami, reprezentacja spotecznie
lub gospodarczo uzytecznych intereséw sektora obrotu ener-
gia i paliwami wobec organéw administracji rzadowej i innych
stowarzyszen. Cztonkiem TOE jest Polenergia Obrot.

Europejska organizacja firm handlowych EFET, organizacja
stworzona aby poprawiac jakos¢ handlu energia w Europie
i promowac rozwoj zrownowazonego i potagczonego europej-
skiego rynku energii. Cztonkiem EFET jest Polenergia Obrot.

Business Centre Club - cztonkostwo Elektrocieptownia Nowa
Sarzyna od roku 2015.

Polska Rada Biznesu - stowarzyszenie zrzeszajace prezeséw
i wtascicieli najwiekszych polskich i dziatajacych w Polsce
firm migdzynarodowych.

Polski Komitet Swiatowej Rady Energetycznej - stowarzy-
szenie bedace krajowym komitetem reprezentujgcym Polske
w miedzynarodowej organizacji World Energy Council” (WEC)
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Swiatowa Rada Energetyczna (SRE), ktdrej celem jest
wspieranie rozwoju i pokojowego wykorzystania zasobdéw
energetycznych z najwiekszym pozytkiem dla krajow czton-
kowskich i w skali globalnej.

RSQ Management (CEO Round Table) jest to forum, do kto-
rego naleza prezesi oraz cztonkowie zarzadéw najwiekszy
firm w Polsce. Gtowne cele spotkarh w ramach CEO Round
Table to wzajemna inspiracja, dzielenie sie do$wiadczeniem
i wiedza, wysokiej jakosci biznes networking.

Polsko-Chiriska Rada Biznesu - Stowarzyszenie jest orga-
nizacjg pozarzadowa. Skupia ekspertow i przedsiebiorcéw
dziatajacych na rynku polskim i chifiskim. Jej celem jest
Promowanie wymiany handlowej i inwestycji miedzy obu kra-
jami, poszukiwanie mozliwosci zwiekszenia dostepu do rynku
chinskiego przez polski biznes. Kojarzenie polskich i chinskich
przedsiebiorcéw w zakresie pozyskania kapitatu inwestycyj-
nego. Dostarczenie polskim i chinskim podmiotom informacji
na temat rynkéw i prowadzenia biznesu w obu krajach.

Klub Wschodni - Stowarzyszenie Wspierania Wspotpracy
Gospodarczej ze Wschodem Misjg Klubu Wschodniego
Wzajemne wspieranie sie cztonkdéw we wspoétpracy gospo-
darczej z krajami WNP oraz Litwa, totwa i Estonig poprzez:
nawiazywanie kontaktéw z partnerami zagranicznymi, ini-
cjowanie wspolnych transakcji, formutowanie propozycji
rozwigzan systemowych i ich promowanie w administracji
panstwowej. Wymiana informacji i doswiadczen z partnerami
z WNP i krajow nadbattyckich.

Konfederacja Pracodawcéw Polskich (Pracodawcy RP)
- najstarsza organizacja pracodawcow w Polsce, dziatajaca
od 1989 roku i reprezentujgca 10 000 firm.
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Z INTERESARIUSZAMI

[64-24,64-25, 6426 IDENTYFIKACJA INTERESARIUSZY
ORAZ ZROZUMIENIE ICH POTRZEB | OCZEKIWAN
JEST KLUCZOWA DLA DZIALALNOSCI GRUPY POLENERGIA

Wymienione grupy interesariuszy sa tymi, ktére najczesciej identyfikowane sa np. w procesach
inwestycyjnych. Ze wzgledu na waznosc¢ i site oddziatywania Interesariuszy, ktore sag kryte-
riami ich oceny, szczegétowo omoéwione beda trzy najbardziej istotne grupy:

Q.00 QoA
®:

PRACOWNICY AKCJONARIUSZE | INWESTORZY

SPOLECZNOSCI LOKALNE
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DIALOG
Z PRACOWNIKAMI

[64271DYMA DLA ZARZADU GRUPY POLENERGIA MOGA BYC WYNIKI
BADANIA SATYSFAKCJI PRACOWNIKOW. BADANIE PRZEPROWADZILA
NIEZALEZNA JEDNOSTKA BADAWCZA MILLWARD BROWN W 2015 ROKU

Pracownicy bioracy udziat w badaniu mieli mozliwos¢ anonimowo wyrazi¢
swoja opinie o pracodawcy. Pytania dotyczyty m.in. szkoleri , mozliwosci roz-
woju, warunkéw pracy, komunikacji oraz wspotpracy wewnatrz grupy. Wyniki
dla wskaznikow satysfakcji, lojalnosci oraz zaangazowania byty bardzo wysokie,
w granicach 8,5 w skali 10 stopniowe;j.

W Grupie Polenergia funkcjonuje system oceny rocznej, ktéry daje pracownikowi
mozliwos¢ oceny swojej pracy oraz rozmowe na temat dalszego rozwoju zawo-
dowego. Pracownicy maja do dyspozycji intranet, ktory jest platforma wymiany
informacji o spotce, baza wiedzy o obowiazujacych procedurach i zarzadzeniach.
Zgodnie z zapisami Kodeksu Etyki, pracownicy maja zapewniony mechanizm
zgtaszania naduzy¢ i nieprawidtowosci.

Millward Brown miat przyjemnosc¢ prze-
prowadzi¢ badanie satysfakcji pracownikow
Grupy Polenergia. Przyjemnosc¢ podwaojna:
z racji na konstruktywne i profesjonalne
podejscie 0s6b wspotpracujgcych przy
projekcie oraz z racji na fakt pozytywnych
wnioskow ptynacych z badania. Wyniki
wskazujq na wysoki poziom satysfakcji pra-
cownikow, ich lojalnosci i zaangazowania,
co swiadczy o dbatosci firmy o te grupe

interesariuszy.
tukasz GLOWACKI
- Dyrektor ds. Klientow

/ Millward Brown
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Z AKCJONARIUSZAMI | INWESTORAMI

KANALY KOMUNIKACJI

4271 W ramach przyjetego tadu korporacyjnego oraz dobrych praktyk
Stowarzyszenia Emitentow Gietdowych (SEG) spotka prowadzi petne raporto-
wanie swoich dziatarh w formie komunikatéw oraz sprawozdan finansowych,
przekazywanych Gietdzie Papieréw Wartosciowych oraz publikowanych na stro-
nie Grupy. Zarzad Spotki organizuje kwartalne konferencje dla przedstawicieli
Akcjonariuszy i Inwestordw, podczas ktérych omawiane sg wyniki Polenergia S.A.
Ponadto Zarzad spotki utrzymuje réwniez biezace, bezposrednie kontakty
z Inwestorami poprzez indywidualne spotkania oraz tzw. Road Show. W ramach
cyklicznej komunikacji z Akcjonariuszami dziat Relacji Inwestorskich organizuje
wysytke newsletterdw, w ktérych przekazywane sa biezace informacje na temat
dziatalnosci Polenergia oraz wazne wiadomosci rynkowe.

W roku 2015 Polenergia S.A. rozpoczeta wspotprace z portalami internetowymi
Akcjonariat.pl oraz portalem Stowarzyszenie Inwestoréw Indywidualnych (Sl1.pl),
gdzie publikowane sa najwazniejsze informacje o spotce, jak réwniez wywiady
oraz czaty z Prezesem na zywo. Poprzez portale te zarejestrowani uzytkow-
nicy maja réowniez mozliwos¢ zadawania pytart Zarzadowi. Przedstawiciele
Polenergia S.A. uczestnicza rowniez w konferencjach organizowanych przez
te organizacje.
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[64-27, 64-EN34, 64-5021 7E \WWZGLEDU NA SPECYFIKE PROWADZONEJ DZIALALNOSCI,
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DIALOG Z LOKALNYMI SPOLECZNOSCIAMI ODBYWA SIE REGULARNIE NA POZIOMIE
LOKALNYM | MA OGROMNE ZNACZENIE W PROCESIE ROZWO0JU POSZCZEGOLNYCH
PROJEKTOW | ICH POZNIEJSZEJ REALIZACJI

[64-271 Rozwijajac projekty i budujac nowe
obiekty Grupa Polenergia nawiazuje relacje
z lokalnymi spotecznosciami i staje sie
ich czescia. Odpowiedzialnos¢ za wptyw
biznesu na lokalne grupy interesariuszy to
podstawa zapewnienia zréwnowazonego
rozwoju. Decyzje biznesowe podejmowane
s3 w zgodzie ze standardami etycznymi
i z dbatoscia o Srodowisko naturalne.

Poszczegoélnym nowym inwestycjom towarzysza szczegdtowo opracowywane
plany, dotyczace angazowania interesariuszy. Kazdorazowo, w zaleznosci od
specyfiki inwestycji, a takze konkretnej spotecznosci, identyfikuje sie interesa-
riuszy i planuje przebieg procesu dialogu z poszczegolnymi zidentyfikowanymi
grupami (w tym m.in. zakres, forme i czestotliwos¢ dialogu). Polenergia upu-
blicznia réwniez nietechniczne podsumowanie projektu, kluczowe decyzje
administracyjne zwigzane z inwestycja, jak rowniez publikuje corocznie raporty
opisujace przebieg inwestycji (sa one np. udostepniane do wgladu w urzedzie
gminy). Spotka stworzyta rowniez mechanizm umozliwiajacy sktadanie skarg
dotyczacych inwestycji kazdej z zainteresowanych stron (w urzedach gmin
wyktadane sg specjalne formularze w jezyku polskim i angielskim, ktére umoz-
liwiaja kazdemu obywatelowi spotecznosci zgtoszenie uwag). Utrzymywanie
dobrych relacji, w tym monitorowanie ewentualnych obaw i oczekiwan, a takze
otwarty dialog na ich temat majg ogromne znacznie réwniez na etapie eksploata-
cji zrealizowanych obiektow.

[6427.64-5021 Oczywiscie poruszane problemy maja rozny charakter. Niemniej m.in.
na ich podstawie zdefiniowano liste kluczowych obszarow odpowiedzialnosci. Sa
to m.in. wptyw farm wiatrowych na otoczenie (gtéwnie awifaune) oraz obawy
mieszkancoéw zwigzane planowanymi inwestycjami (z turbinami wiatrowymi
w obszarze oddziatywania np. na zdrowie ludzi). Inng kategorig problemu sa
uciazliwosci zwigzane z przewozem stomy do wytworni pelletu.

Dziatalnos$¢ w zakresie dialogu spotecznego

[B4ENT Na poczatku dewelopmentu nowych obiektow oraz infrastruktury towa-
rzyszacej (linii wysokiego napiecia, tras kablowych) przeprowadzane sa wstepne
analizy lokalizacji i terenéw przyrodniczo cennych, prowadzone sa badania
oraz inwentaryzacja przyrodnicza: ornitologiczna i chiropterologiczna (zgodna
z wytycznymi organizacji pozarzadowych np. OTOP i wytycznymi organizacji chi-
ropterologicznych), analiza cennych siedlisk i obszaréw Natura 2000.

Dbajac o rzetelne informacje i dialog z lokalnymi spotecznosciami, zaréwno
lokalne wtadze jak i mieszkanicy na wczesnym etapie planowania projektu sa
informowani o planach. Spotkania organizowane sg réwniez w ramach proce-
dury udziatu spoteczenstwa, gdzie zapraszani sg zaréwno planisci, przyrodnicy
czy akustycy ttumaczacy zasade dziatania i oddziatywania zaréwno na zdrowie
ludzi jak i przyrode czy walory turystyczne regionu.

Grupa Polenergia dba o informacje lokalnych spoteczenstw, nie tylko w ramach
konsultacji spotecznych przewidzianych w procedurach wymagajacych udziatu
spoteczenstwa.



Polenergia S.A. RAPORT 2015 50

DOBRE PRAKTYKI

neutralizacja potencjalnego konfliktu ze s$rodowiskiem rybackim poprzez

Polenergia, realizujac projekty morskich farm wiatrowych oraz sktadajac wnio-
ski o wydanie decyzji $rodowiskowych (dla Morskiej Farmy Wiatrowej Battyk Il
oraz Morskiej Farmy Wiatrowej Battyk 1), przygotowata rowniez - we wspot-
pracy z Fundacja na rzecz Energetyki Zrownowazonej (FNEZ) ponad roczng
kampanie edukacji i komunikacji spotecznej na temat morskich farm wiatro-
wych. Kampania trwata od listopada 2014 do listopada 2015 roku i obejmowata
dziatania przygotowawcze, kampanie informacyjno-edukacyjna, konsultacje ze
Srodowiskiem rybackim, administracja morska, wtadzami samorzadowymi oraz
samymi mieszkancami.

Wszystkie te dziatania byty realizowane w Scistej wspotpracy z lokalnymi lide-
rami opinii oraz organizacjami partnerskimi, w tym z Fundacja Instytut Balticum
ze Stupska.

Dzieki realizacji kolejnych etapéw osiagniete zostaty nastepujace rezultaty:
rozpoznanie grup docelowych i ich potrzeb, poprzez przeprowadzenie wielo-
kryterialnej analizy lokalnych uwarunkowar, obejmujacej 11 gmin nadmorskich,
stanowiacej merytoryczna podstawe dziatan realizowanych w ramach kampanii;

rozpowszechnienie wiedzy na temat morskiej energetyki wiatrowej wsrod
dzieci | mtodziezy poprzez zorganizowany konkurs wiedzy i konkurs plastyczny,
z udziatem 300 ucznidw, z 9 szkot w regionie srodkowego wybrzeza;

stworzenie kompleksowe] bazy wiedzy o projekcie off-shore, poprzez strone
internetowa (www.baltyk3.pl), zawierajaca informacje o wykonanych badaniach,
analizach oraz potencjalnych oddziatywaniach na srodowisko i spoteczenstwo.
W listopadzie 2015 roku odnotowano 1900 odston strony;

przeprowadzenie serii spotkan konsultacyjnych z przedstawicielami 9 grup
zrzeszajacych rybakéw w Dartowie, tebie i Ustce - osiggnieto porozumienie
w zakresie podjecia rozmoéw o dziataniach kompensacyjnych dla rybakéw na
etapie, w ktérym znany bedzie ostateczny ksztatt inwestycji, w oparciu o meto-
dyke uzgodniong przez wszystkie strony;

uwzglednienie interesu $rodowisk rybackich poprzez pozyskanie stanowiska
Urzedu Morskiego w Stupsku w zakresie podejscia administracji morskiej do
mozliwosci zeglugi i prowadzenia potowow na obszarze MFW BSIII;

uwzglednienie projektu w planach rozwojowych gmin w zakresie tworzenia
zaplecza obstugowo-serwisowego dla projektu MFW BSIII poprzez przepro-
wadzenie konsultacji z wtadzami samorzadowymi gmin: Ustka (gmina wiejska
i miejska), Smotdzino i teba;

zaangazowanie lokalnych wtadz samorzadowych w dziatania realizowane
w ramach kampanii,

zapewnienie mieszkancom szerokiego dostepu do informacji o projekcie poprzez
organizacje dni otwartych z udziatem inwestora oraz ekspozycji na temat pro-
jektu w gminach: Ustka, teba i Smotdzino;

rozpowszechnienie wiedzy o oddziatywaniach i korzysciach wynikajacych
z realizacji projektu MFW BSIII, za pomoca kampanii w mediach i wspotpracy
z ponad 20 lokalnymi i regionalnymi serwisami informacyjnymi.

Byta to pierwsza w Polsce kampania po$wiecona projektowi morskiej farmy
wiatrowej. Do tej pory na polskich obszarach morskich nie zainstalowano
zadnej morskiej farmy wiatrowej, cho¢ réwnolegle rozwijanych jest kilka
projektow, wsrdd ktorych projekt MFW BSIII jest na najbardziej zaawanso-
wanym etapie i ma szanse zostac zrealizowany do roku 2022.
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GRUPE POLENERGIA TWORZY SPOtECZNOSC BLISKO 300 PRACOWNIKOW
ZATRUDNIONYCH WE WSZYSTKICH SPOLKACH NALEZACYCH DO GRUPY

KAPITALOWEJ
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Pracownicy maja zapewniona przejrzysta
informacje na temat zasad wynagradzania
i dodatkowych swiadczen, ktére sg zawarte
w Regulaminie Pracy, Wynagradzania oraz
Systemie Oceny Rocznej pracy Pracownikéw.

W 2015 roku przeprowadziliSmy tacznie

8040 godzin szkolen
dla 253 pracownikow

$rednio ponad 30 godzin
dla kazdego pracownika.

Dbatos¢ o pracownikéw, promowanie dobrej wspotpracy i pozytywnych relacji
migdzy pracownikami oraz bezpieczne i dobre warunki pracy sa bardzo istot-
nym elementem prowadzenia odpowiedzialnego spotecznie biznesu przez Grupe
Polenergia. Polenergia jako pracodawca przyktada duza wage do dziatan maja-
cych na celu usprawnienie komunikacji miedzy pracownikami, jak i do dziatan
integrujacych, budujacych ducha zespotu.

KODEKS ETYCZNY

W kontekscie przestrzegania w Polenergii praw pracownikéw najwazniejszym
elementem jest stosowanie kodeksu etycznego, z czego najwazniejsze aspekty
to nietolerowanie dyskryminacji ze wzgledu na ptec¢, kolor skéry, wyznania,
mniejszosci i orientacji seksualnej lub politycznej oraz nie akceptowanie mob-
bingu. Komisja etyki w roku 2015 nie otrzymata zadnego zgtoszenia naduzyc lub
zachowan nieetycznych.

SZKOLENIA PRACOWNIKOW

Pracodawca umozliwia Pracownikom podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez
kierowanie na szkolenia, konferencje, studia podyplomowe oraz udziat w pro-
gramach edukacyjnych. Pracodawca kieruje i finansuje swoim Pracownikom
szkolenia obowiazkowe i dodatkowe. Tematyka szkoler obejmuje zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci technicznych, jezykowych oraz interpersonalnych.
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SYSTEM WYNAGRADZANIA | ZATRUDNIANIA

Pracownicy maja zapewniona przejrzysta informacje na temat zasad wyna-
gradzania i dodatkowych $wiadczen, ktore sa zawarte w Regulaminie Pracy,
Wynagradzania oraz Systemie Oceny Rocznej pracy Pracownikéw. Pracownicy
sg poddawani corocznej ocenie przez przetozonych, co przektada sie finansowo
na przyznawane im bonusy roczne.

W skali catej grupy odsetek oséb zatrudnionych w drodze uméw cywilno-
prawnych jest bardzo niski i wynosit w 2015 roku 15 osob. Przypadki te sa
sporadyczne i ograniczaja sie do zatrudniania oséb w formie umowy-zlecenia,
czy umowy o dzieto w celu wykonania konkretnej ustugi czy projektu. Spotka
umozliwia pracownikom tatwiejsze godzenie zycia zawodowego i prywatnego
poprzez umozliwienie na wniosek pracownika pracy zdalnej, w zmniejszonym
wymiarze godzin oraz elastyczne godziny pracy.
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Integracja Pracownikow to bardzo wazne
dziatanie scalajace Grupe. Coroczne
wyjazdy integracyjne maja na celu skupienie
w jednym miejscu oséb z centrali Grupy jak
i z oddziatéw terenowych.

®

Polenergia S.A.

Zarzadowi Grupy Polenergia zalezy, aby pracownicy czuli sie dobrze w miejscu
swojej pracy, aby spedzali czas w miejscu, ktore ma dobra atmosfere i gdzie
relacje pomiedzy ludZzmi sg przyjazne. Integracja Pracownikéw to bardzo wazne
dziatanie scalajace Grupe. Coroczne wyjazdy integracyjne maja na celu skupie-
nie w jednym miejscu 0sob z centrali Grupy jak i z oddziatow terenowych. Jest to
rowniez okazja do odwiedzenia nowopowstatych obiektéw, a przy tym pomocy
lokalnej spotecznosci.

W ramach wolontariatu pracowniczego w 2015 roku zorganizowano akcje
zbierania ksiazek dla dzieci oraz sfinansowanie remontu biblioteki w szkole pod-
stawowej w Betdzie (miejscowos$¢ obok Farmy Wiatrowej Rajgrod). Okazja do
spotkan sa réwniez uroczystoéci jubileuszowe Pracownikéw oraz Swieta Bozego
Narodzenia, Nowy Rok (podsumowania rocznej dziatalnosci Grupy) i Wielkanoc.
Zarzad organizuje réwniez spotkania, na ktérych przedstawia wazne aspekty dla
firmy i pracownikdw, aktualng sytuacje Grupy oraz plany rozwoju w kolejnych
latach.
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Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

W ENS dziata (amatorska) zaktadowa druzyna pitkarska. ENS ufundowata
jednakowe stroje sportowe dla trenujacych. Spdtka optaca wynajem hali spor-
towej w MOSIR w Lezajsku do treningéw druzyny w okresie jesienno-zimowym.
W okresie letnim treningi sg prowadzone na stadionie w Nowej Sarzynie, uzy-
czanym za darmo z uwagi na sponsoring druzyny mtodziezowej pitki noznej.
W 2015 roku druzyna zostata zaproszona do udziatu w miejscowych rozgryw-
kach podobnych, amatorskich/zaktadowych druzyn pitki noznej, ktore odbyty sie
w Powiecie Lezajskim. Organizowane sg corocznie pikniki rodzinne oraz spotka-

nia $wiateczne dla pracownikéw ENS.
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Standardy bezpieczenstwa dla firm zewnetrznych oraz naszych gosci

Na wszystkich dziatajagcych farmach wiatrowych wdrozone sa standardy
bezpieczenstwa i zasady poruszania sie gosci (np. wycieczek szkolnych uczest-
niczacych w zielonych lekcjach organizowanych dla uczniéw w celu zapoznania
najmtodszych z farmami wiatrowymi, a przy okazji innymi odnawialnymi zré-
dtami energii) po terenie farmy wiatrowej. Standardy wdrozone dla spotek
obowigzuja réwniez wszystkich naszych podwykonawcoéw (np. przyrodnikéw
i akustykdw przebywajacych na farmach wiatrowych, wykonujacych prace zwia-
zane z powykonawczymi obowiazkami sprawozdawczymi).

Wszystkie obiekty w operacji wypetnia¢ musza wymagania rozporzadzenia mini-
stra gospodarki w sprawie BHP przy urzadzeniach energetycznych. Oznacza
to, ze pracownicy musza mie¢ podwyzszone kwalifikacje w zakresie BHP zwe-
ryfikowane w drodze egzaminu i potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami
kwalifikacyjnymi, wynikajacymi z ustawy prawo energetyczne. Ponadto wsrdd
czynnosci wykonywanych przy urzadzeniach energetycznych wyroéznia sig eks-
ploatacje i inne (np. remonty, inspekcje, pomiary, badania, montaze). Eksploatacja
jest wykonywana przez wykwalifikowany personel ($wiadectwa) na podstawie
instrukcji eksploatacji. Wszystkie inne czynnosci sa wykonywane na podstawie
wydanego indywidualnego Polecenia na prace (odrebnego dla kazdej pracy).
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W roku 2015 zostat przeprowadzony
zaawansowany kurs udzielania pierwszej
pomocy - celem szkolenia byto, aby na
kazdym pietrze biura byto co najmniej dwdch
przeszkolonych pracownikéw, gotowych
do udzielenia pomocy w sytuacjach
zagrozenia zycia i zdrowia.

Polenergia S.A.

W trosce o bezpieczenstwo pracownikow biurowych w roku 2015 zostat prze-
prowadzony zaawansowany kurs udzielania pierwszej pomocy, potwierdzony
stosownym certyfikatem. Celem szkolenia byto, aby na kazdym pietrze biura
byto co najmniej dwoch przeszkolonych pracownikéw, gotowych do udziele-
nia pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia. Pracownicy szkolili sie
dobrowolnie, a przeszkolona zostata grupa 8 oséb. Kurs dotyczyt zasad postepo-
wania w przypadku zatrzymania krazenia, krwotokéw, ztaman i innych urazow.
Szkolenie obejmowato réwniez praktyczne c¢wiczenia na fantomach, obstuge
defibrylatora AED, jak rowniez nauke postepowania w wypadkach komunikacyj-
nych, wtacznie z technikami wydostawania poszkodowanych z pojazdow.

Informacje na temat niezgodnosci w zakresie prawa pracy, przepiséw BHP,
sanitarnych i Srodowiskowych:

W zadnym z zaktaddw nie wystapity niezgodnosci w zakresie prawa pracy, BHP,
standarddéw sanitarnych.

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

Dziatania ENS w obszarach dotyczacych Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Ochrony
Przeciwpozarowej i Ochrony Srodowiska wspierane sg przez zewnetrzna firme
doradcza. Przygotowuje ona comiesieczne raporty dla ENS, z biezacych kon-
troli prowadzonych przez dedykowanych specjalistow zewnetrznych. Zawarte
w tych raportach wnioski i zalecenia, a takze zaistniate i proponowane zmiany
legislacyjne z zakresu bhp, ppoz. i ochrony srodowiska, mogace mie¢ wptyw na
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dziatalnos¢ Spoétki, omawiane sa na spotkaniach z firma doradcza, podsumowu-
jacych kazdy miesiac.

Co wiecej, corocznie, firma doradcza wydaje dla ENS , O$wiadczenie o zgodnosci
i spetnieniu przez ENS wymagan i przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy, bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz zgodnosci z prawem ochrony
Srodowiska”. W 2016 roku ENS otrzymata dokument potwierdzajacy spetnienie
tych wymagan za rok 2015.

Na biezaco prowadzony jest monitoring zmian przepisow w prawie oraz sto-
sowna aktualizacja instrukcji w tym zakresie. Ponadto, zgodnie z wewnetrzng
praktyka, corocznie zaktualizowane sg wszystkie procedury i instrukcje w ENS.

Regularnie odbywaja sie szkolenia dla pracownikéw wynikajace z odpowiednich
przepisow bhp i ppoz. oraz z dokumentéw wewnetrznych. Szkolenia te sg pro-
wadzone zgodnie z rocznym Planem Szkolen zatwierdzonym przez Dyrektora
Generalnego. W ramach tego Planu, co miesigc odbywaja sie narady bhp z udzia-
tem kadry inzynierskiej i pracownikéw zmianowych, na ktorych specjalista ds.
bhp przeprowadza krotkie szkolenia oraz omawia biezace zagadnienia zwigzane
z bhp, ppoz. i ochrona srodowiska.

ENS przeprowadza raz w roku szkolenie z udzielania pierwszej pomocy, ze
szczegblnym naciskiem na resuscytacje krazeniowo-oddechowa z uzyciem defi-
brylatora AED. Dwa defibrylatory znajduja sie na terenie ENS.
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OTOCZENIE

REGULACYJNE

ZMIANY W PRAWIE/DOBRYCH PRAKTYKACH POLSKICH
| UNIJNYCH (W ROKU 2015), MAJACE WPLYW NA
DZIALALNOSC GRUPY POLENERGIA W ZAKRESIE
SRODOWISKOWYCH | SPOLECZNYCH ASPEKTOW

ZMIANY
USTAW:

Ustawa o OZE

Podpisana przez Prezydenta w marcu 2015 roku, weszta w zycie 4 maja 2015
roku. Celem ustawy ma by¢ zagwarantowanie trwatego rozwoju gospodarki
energetycznej przy jednoczesnym zwiekszeniu bezpieczenstwa energetycznego
i ochrony srodowiska. Ustawa dostosowuije polskie przepisy do standardéw obo-
wigzujacych w innych wiodacych krajach UE. Zmienia m.in. system wsparcia dla
OZE z opartego o Swiadectwa pochodzenia na system aukcyjny.

29 grudnia 2015 roku Sejm przyjat poprawki Senatu do nowelizacji ustawy
o odnawialnych Zrédtach energii oraz ustawy prawo energetyczne, ktéra prze-
suwa z 1 stycznia na 1 lipca 2016 roku termin wejscia w zycie przepisow ustawy
o OZE, ktére dotycza uruchomienia systemu aukcyjnego do zakupu energii elek-
trycznej z instalacji OZE oraz mechanizméw wspierajacych wytwarzanie energii
elektrycznej w mikroinstalacjach do 10 kW.

Zgodnie z nowelizacjg, przepisy wykonawcze do ustawy o OZE wyda minister
wiasciwy do spraw energii, a nie gospodarki.
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Ustawa krajobrazowa

Ustawa wdraza sporzadzona 20 pazdziernika 2000 roku we Florencji Europejska
Konwencje Krajobrazowa, ktéra w stosunku do Polski weszta w zycie 1 stycz-
nia 2005 roku. Wprowadza urbanistyczne zasady ochrony krajobrazu dajac
radom gmin narzedzia do podejmowania decyzji w tym zakresie. Nowe przepisy
uregulujg kwestie umieszczania reklam w przestrzeni publicznej, weryfikacji ist-
niejacych parkow krajobrazowych i innych stref dotad chronionych. Ustawa m.in.
naktada na samorzady wojewddztw obowigzek powszechnej identyfikacji i walo-
ryzacji krajobrazow poprzez sporzadzanie audytu krajobrazowego.
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Ustawa o handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych z dnia
12 czerwca 2015 roku.

Weszta w zycie w dniu 9 wrzesnia 2015 roku. Ustawa okresla zasady funkcjo-
nowania systemu handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych, ktéry
obejmuje emisje gazéw cieplarnianych z instalacji i operacji lotniczej. Przy czym
emisja gazéw cieplarnianych z instalacji dotyczy: dwutlenku wegla (COZJ, pod-
tlenku azotu (N,0) i perfluoroweglowodoréw (PFCs), natomiast emisja gazow
cieplarnianych z operacji lotniczej dotyczy dwutlenku wegla (COZ]. Ustawa wpro-
wadza do polskiego prawa przepisy unijnej dyrektywy, ktora zmienia system
handlu uprawnieniami do emisji w latach 2013-2020. Gtéwnym zadaniem regulacji
jest zapewnienie polskim przedsiebiorstwom objetym unijnym systemem handlu
emisjami mozliwosci prawidtowego, czyli zgodnego z najnowszymi przepisami
UE, monitorowania emisji i sprawozdawczosci. Ustawa przewiduje stopniowe
odchodzenie od darmowego przydziatu uprawnien do emisji gazéw cieplarnia-
nych na rzecz systemu aukcyjnego. Wprowadza m.in. mozliwos$¢ sprzedazy
uprawnient do emisji gazéw cieplarnianych na krajowej platformie aukcyjnej.
Wptywy ze sprzedazy przez Polske uprawnien na aukcji bedg stanowi¢ dochéd
budzetu panstwa, przy czym potowa z tych srodkéw bedzie przeznaczona na
polityke klimatyczna.
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Ustawa o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie sSrodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $ro-
dowisko oraz niektérych innych ustaw.

27 pazdziernika Prezydent podpisat ustawe z dnia 9 pazdziernika 2015 roku
0 zmianie ktéra dostosowuje polskie prawo do regulacji unijnych m.in. w zakre-
sie oceny skutkow wywieranych na srodowisko przez niektore przedsiewziecia
publiczne i prywatne.

Zeby poprawi¢ jako$¢ dokumentacji przygotowywanej w celu wydania decyzii
o $rodowiskowych uwarunkowaniach przedsiewziecia, raporty o oddziatywaniu
na srodowisko beda musiaty by¢ opracowywane przez ekspertéw z odpowied-
nim wyksztatceniem lub doswiadczeniem. Chodzi m.in. 0 absolwentow kierunkow
technicznych z dyscyplin: biotechnologia, gérnictwo i geologia inzynierska oraz
m.in. 0 0soby posiadajace co najmniej 5-letnie doswiadczenie w pracy w zespo-
tach przygotowujgcych takie raporty.

Nowelizacja wydtuza z 4 do 6 lat termin, w ktérym decyzje o srodowiskowych
uwarunkowaniach bedzie mozna dotgczy¢ do wniosku o kolejng decyzje inwesty-
cyjna. W przypadku inwestycji realizowanych etapowo termin zostat wydtuzony
z6do 10 lat.
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ZMIANY
USTAW:

Ustawa z dnia 15 maja 2015 roku o substancjach
zubozajacych warstwe ozonowa oraz o niekto-
rych fluorowanych gazach cieplarnianych.

Ustawa wprowadza koniecznos¢ rejestracji urza-
dzen zawierajacych fluorowane gazy cieplarniane
(urzadzenia chtodnicze, klimatyzacje i pompy ciepta,
rozdzielnice wysokiego napiecia, urzadzenia zawiera-
jace rozpuszczalniki i gasnice) w ilosci powyzej 3 kg.

ZMIANY
ROZPORZADZEN:

23 pazdziernika 2015 roku opublikowano
rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia
5 pazdziernika 2015 roku w sprawie szczegoto-
wego sposobu postepowania z olejami odpadowymi
(Dz. U. poz. 1694).

Rozporzadzenie okresla szczegdtowy —sposéb
postepowania z olejami odpadowymi, polegajacy na:
zbieraniu, magazynowaniu i ich klasyfikowaniu do
wiasciwego procesu odzysku albo unieszkodliwiania.
Rozporzadzenie wejdzie w zycie 1 stycznia 2016 roku
i zastapi obowigzujace do tej pory rozporzadzenie
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 4 sierpnia 2004
roku w sprawie szczegétowego sposobu postepowa-
nia z olejami odpadowymi (Dz. U. Nr 192, poz. 1968).
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PRAWO
UNIJNE:

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/2193 z dnia
25 listopada 2015 roku w sprawie ograniczenia emisji niektérych zanieczysz-
czen do powietrza ze srednich obiektow energetycznego spalania dotyczy
zanieczyszczen dwutlenkiem siarki, tlenkami azotu i pytu.

Przepisy obejma nowe i istniejace juz $rednie obiekty spalania energetycznego
(o mocy od 1 do 50 MW).

Polska i pozostate kraje UE bedag miaty 2 lata na wprowadzenie w zycie przepi-
sow ustawowych, wykonawczych i administracyjnych niezbednych do wykonania
przedmiotowej dyrektywy. Termin implementacji do krajowych porzadkow
prawnych mija 19 grudnia 2017 roku.

W dniu 1 kwietnia 2015 roku, opublikowany zostat nowy projekt rozdziatu
»Konkluzje BAT” BREFu LCP. Planowanie wydanie Konkluzji BAT dla duzych
obiektow spalania to rok 2017.

Informacje na temat zmian obszaréw Natura 2000, na ktére Farmy Wiatrowe
(zaréwno w fazie rozwoju, budowy | operacji) mogtyby oddziatywaé.

4N 7adna nowodewelopowana farma wiatrowa nie koliduje z obszarami
Natura 2000. W przypadku obiektéw dziatajacych i nowooddanych do uzytkowa-
nia nie wykazano oddziatywania na obszary Natura 2000.



ZGODNIE Z PRZYJETA STRATEGIA CSR, DZIALALNOSC BIZNESOWA

GRUPY POLENERGIA PROWADZONA JEST W SPOSOB ODPOWIEDZIALNY

I Z POSZANOWANIEM SRODOWISKA NATURALNEGO. PRODUKCJA ENERGII

| CIEPLA W NASZYCH INSTALACJACH OPARTYCH O ODNAWIALNE ZRODtA

ENERGII ORAZ PALIWA NISKOEMISYJNE TO BRAK LUB ZMNIEJSZENIE

(W PRZYPADKU PALIW GAZOWYCH) EMISJI DWUTLENKU WEGLA, ZWIAZKOW SIARKI
| AZOTU ORAZ PY£OW DO ATMOSFERY W PRZELICZENIU NA JEDNOSTKE ENERGII
WYPRODUKOWANEJ Z PALIW KOPALNYCH (WEGIEL KAMIENNY LUB BRUNATNY).
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Przecietna roczna produkcja pelletu (Mg) 131 852

/ pod nadzorem spétek Grupy Polenergia
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l64-9, 64101 Gkala dziatalnosci - podstawowe wielkosci ekonomiczne, a takze mocy wytwérczej
i zatrudnienia:
Podstawowe wielkoéci ekonomiczne Wyniki 2015 [w tys. zt] le4-9; 64101 Zatrudnienie (w etatach) 2015
Przychody ze sprzedazy na dziatalnosci kontynuowanej 2772 436 wojewédztwo kobiety ~ mezczyzni razem
X L. X dolnoslaskie 15 55,3 56,8
Zysk/Strata Netto na dziatalnoéci kontynuowanej 67 371
(z eliminacja efektu roznic kursowych z wyceny bilansowej) kujawsko-pomorskie 11 24,75 25,85
Suma bilansowa, w tym: 3198370 lubelskie 85 29.25 8275
Kapitat wtasny 1396 251 lubuskie 1 05 15
Zobowigzania dtugoterminowe 1302808 —
Zobowiazania krotkoterminowe 498 311 todzkie 0 0 0
matopolskie 0 0 0
mazowieckie 4795 45,6 93,55
to4%: 2031 zba Klientow: 2015 opolskie 0 8 3
- podkarpackie 6 40,5 46,5
OBROT DYSTRYBUCJA -
(Polenergia Obrét i Polenergia Dystrybucja) (Polenergia Dystrybucja) podlaskie 0 1 1
] . pomorskie 0 4 4
indywidualnych 8000 8163
(Polenergia Dystrybucja) $laskie 0 1 ]
biznesowych 1230 1685 swietokrzyskie 0 0 0
(w tym Polenergia Dystrybucja: 1185) warmirisko-mazurskie 0 1 1
instytucjonalnych 19 35 wielkopolskie 0 0 0
(w tym Polenergia Dystrybucja: 16) zachodniopomorskie 2 3 5
razem 63,05 208,9 271,95
Umowa na czas nieokreslony 54,05 150,65 204,7
6491 Moce wytwoércze 2015 Umowa na czas okreslony 9 58,25 67,25
Ilos¢ sprzedanej energii elektrycznej (MWh) 1270593,020 Umowa cywilno-prawna 6 ? 15
razem 69,05 217,9 286,95
Ilo$¢ sprzedanego ciepta (GJ) 483 735,470
Pracownicy podwykonawcéw pracujacy na terenie 0 0 0
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[64-EN1, 64-EN2] Podstawowe surowce, materiaty i paliwa j.m. 2015 [o4-EN1S; 64-EN21] Emyjsje CO, j.m. 2015
gaz ziemny m? ENS 166 118 259 EC Nowa Sarzyna Mg 334529
gaz ziemny - energia chemiczna (wg warto$ci opatowej, LHV) ~ GJ ENS 6 060 175,54 EC Zakrzéw Mg 2926
gaz ziemny (GZ 50) m?3 Zakrzow 1 449 761 EL Mercury Mg 35711
gaz koksowniczy Nm?* Mercury 44 472 600
stoma Mg BE 144 160
olej napedowy (ON) | BE 223 480 Emisje unikniete [Mg CO,] 2014 2015
benzyna l BE 120 Farmy wiatrowe 208 918 482875
olej opatowy lekki Mg ENS 20.77 Zaktady produkujace pellet 182 868 186 198
EC Zakrzéw 1778 1887
EL Mercury 29870 35857
[G4-EN3, G4-ENS5] Energia
Obiekty: Elektrocieptownia Nowa Sarzyna, Elektrownia Mercury, Elektrocieptownia Zakrzéw Nowa Sarzyna 229927 232 347
oraz farmy wiatrowe:
i . . Emisje unikniete w wyniku wyprodukowania energii elektrycznej/ciepta w poréwnaniu
Wyprodukowana energia elektryczna i cieplna 2015 z wyprodukowaniem takiej samej iloéci energii elektrycznej/ciepta z wegla kamiennego
(WO = 21,49 MJ/kg za: KOBIZE)
Ilo$¢ wyprodukowanej energii elektrycznej (MWh) 1302 688,716
Ilo$¢ wyprodukowanego ciepta (GJ) 493 704,881
[64-EN23] O dpady j.m. 2015
Sprzedana energia elektryczna i cieplna’ 2015 Odpady niebezpieczne Mg 16,591
Ilo$¢ sprzedanej energii elektrycznej (MWh) 1270593,020 Odpady inne niz niebezpieczne Mg 562,637
Ilo$¢ sprzedanego ciepta (GJ) 483 735,470 Odpady ogdtem Mg 579,228

"Zuzycie wewnetrzne jest znikome i zostato pominigte
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lei-LA¢l Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP) 2015 le4-Lal Szkolenia 2015
Liczba wypadkdéw 4 PODZIAt SZKOLEN WG PLCI
Liczba wypadkow w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych 13,94 liczba godzin szkolen w roku, 1782
w ktérych uczestniczyty kobiety
Liczba dni niezdolnosci do pracy przypadajaca na 1 wypadek 42,25
liczba kobiet 54
Liczba wypadkdw Smiertelnych 0
liczba godzin szkolen w roku, 6258
Liczba stwierdzonych przypadkéw choréb zawodowych 0 w ktdrych uczestniczyli mezczyzni
Liczba pracownikdw z przekroczeniem najwyzszych 0 liczba mezczyzn 199
dopuszczalnych stezen (NDS) (zapylenie)
PODZIAt SZKOLEN WG STANOWISK
liczba godzin szkolen w roku, 3451
[EEAR 2015 w ktorych uczestniczyli dyrektorzy/kierownicy
% pracownikéw objetych uktadem zbiorowym pracy 0 liczba dyrektoréw/kierownikow b4
liczba godzin szkolen w roku, 1860
w ktdrych uczestniczyli specjalisci
(64-DMA] sy . . . . Lo
Udziat interesariuszy w procesie decyzyjnym zwigzanym z rozwojem infrastruktury liczba specjalistow o5
BE Wschéd, BE Potudnie, BE Pétnoc 2015 liczba godzin szkolen w roku, 2729
w ktérych uczestniczyli pozostali pracownicy
zgtoszenia* od lokalnych mieszkancow 2
/ organizacji ekologicznych dotyczace nadmiernego pylenia (BE Wschod, BE Potnoc) liczba pozostatych pracownikow 124

* wszystkie zgtoszenia do zaktaddw produkcji peletu (osobiscie, listownie) lub przekazane z organéw administracji (urzad miasta, starostwo, gmina)
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WSKAZNIKI GRI
Wsk. Wytyczne GRI Obszar wg IS0 26000 Komentarz / Opis Strona
STRATEGIA | ANALIZA
G4-1 O$wiadczenie kierownictwa najwyzszego szczebla (np. dyrektora wykonaw- 6.2. [List prezesa) 3
czego, prezesa zarzadu lub innej osoby o réwnowaznej pozycji) na temat
znaczenia zréwnowazonego rozwoju dla organizacji i jej strategii
G4-2 Opis kluczowych wptywéw, szans i ryzyk 6.2. [List prezesa) 3
Dodatkowo ryzyka biznesowe, w tym ryzyka niefinansowe, znalez¢
mozna w Sprawozdaniu z Dziatalnosci Grupy Kapitatowe]j Polenergia
za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2015
http://polenergia.pl/pol/sites/default/files/reports/periodical/spra-
wozdanie_zarzadu_z_dzialalnosci_grupy_kapitalowej_skonsolidowane.
pdf - skonsolidowany raport roczny za 2015 r.)
PROFIL ORGANIZACJI
G4-3 Nazwa organizacji - Polenergia S.A. b
Gb-4 Gtdéwne marki, produkty i/lub ustugi - [0 firmie] 6,912,
14,18,19
G4-5 Lokalizacja siedziby gtéwnej organizacji - Polenergia S.A. -
ul. Krucza 24/26, 00-526 Warszawa
G4-6 Liczba krajow, w ktorych dziata organizacja oraz podanie nazw tych krajow, - Grupa Polenergia prowadzi dziatalnos¢ operacyjng w Polsce. Jest jednak -
gdzie zlokalizowane sg gtéwne operacje organizacji lub tych, ktére sa réwniez zaangazowana w projekt budowy gazociagu Bernau-Szczecin,
szczegolnie adekwatne w kontekscie tresci raportu witgczajac jego 120-kilometrowy odcinek na terytorium Niemiec.
G4-7 Forma wtasnosci i struktura prawna organizacji - Spotka Akcyjna, notowana publicznie na Gietdzie Papieréw -
Wartosciowych. Spotka zostata wtaczona do indeksu sWIG80.
Akcjonariat: http://www.polenergia.pl/pol/pl/akcjonariat-0
G4-8 Obstugiwane rynki z zaznaczeniem zasiegu geograficznego, obstugiwanych [0 firmie] 21
sektorow, charakterystyki klientéw/konsumentow
i beneficjentow
G4-9 Skala dziatalnosci - [0 firmie] 6
[Uzupetniajace tabele z danymi] 59
G4-10 Liczba pracownikéw wtasnych i znajdujacych sie pod nadzorem spotki b.4. [tancuch wartosci] 21
wg ptci i rodzaju umowy 6.4.3. [Uzupetniajace tabele z danymi] 59
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Wsk. Wytyczne GRI Obszar wg IS0 26000 Komentarz / Opis Strona
G4-11 Procent pracownikdw objetych umowami zbiorowymi [Uzupetniajace tabele z danymi] 61
G4-12 Opis tancucha wartosci [tancuch wartosci] 21
G4-13 Znaczace zmiany w raportowanym okresie dotyczace rozmiaru, struktury, - [0 firmie] 9,12, 14
formy wtasnosci lub taricucha wartosci 18,19,
G4-14 Gtéwne marki, produkty i/lub ustugi 6.2. Zasada ta w ograniczony sposéb odnosi sie do dziatalnosci Grupy -

Kapitatowej Polenergia. Réwnoczesnie spotki stosuja zawsze najlepsze
dostepne techniki (Best Available Technics (BAT)). Niemniej oczywiscie
w przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do ewentualnego wptywu
danej technologii, spotki beda podchodzi¢ do niej z zachowaniem zasady

ostroznosci.

G4-15 Zewnetrzne, przyjete lub popierane przez organizacje ekonomiczne, 6.2. [0 firmie] 45
$rodowiskowe i spoteczne deklaracje, zasady i inne inicjatywy

G4-16 Cztonkostwo w stowarzyszeniach (takich jak stowarzyszenia branzowe) 6.2. [0 firmie] 45
i/lub w krajowych/miedzynarodowych organizacjach

IDENTYFIKACJA ASPEKTOW MATERIALNYCH | OGRANICZEN

G4-17 Jednostki gospodarcze ujmowane w skonsolidowanym sprawozdaniu [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci] 4
finansowym

G4-18 Proces definiowania tresci raportu [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnoscil 4

G4-19 Zidentyfikowane istotne aspekty wptywu spotecznego i sSrodowiskowego [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci] 4

G4-20 Istotnosc¢ zidentyfikowanych aspektdéw wptywu spotecznego [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnoscil 4
i Srodowiskowego dla poszczegolnych podmiot biznesowych

G4-21 Ograniczenia raportu w stosunku do istotnych aspektow wptywu spotecznego Nie dotyczy -
i Srodowiskowego, z uwzglednieniem podmiotdw, spoza organizacji (jest to pierwszy raport wg GRI)

G4-22 Wyjasnienia dotyczace efektéw jakichkolwiek korekt informacji zawartych Nie dotyczy -
w poprzednich raportach z podaniem powodoéw ich wprowadzenia oraz ich (jest to pierwszy raport wg GRI)

wptywu (np. fuzje, przejecia, zmiana roku/okresu bazowego, charakteru
dziatalno$ci, metod pomiaru)
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Wsk. Wytyczne GRI Obszar wg IS0 26000 Komentarz / Opis Strona
G4-23 Znaczne zmiany w stosunku do poprzedniego raportu dotyczace zakresu, Nie dotyczy -
zasiegu lub metod pomiaru zastosowanych w raporcie (jest to pierwszy raport wg GRI)
ZAANGAZOWANIE INTERESARIUSZY
G4-24 Lista grup interesariuszy angazowanych przez organizacje - [Dialog i zaangazowanie interesariuszy] 46
G4-25 Podstawy identyfikowania i selekcji interesariuszy angazowanych 6.2. [Dialog i zaangazowanie interesariuszy] 46
przez organizacje
G4-26 Podejscie do angazowania interesariuszy wtaczajac czestotliwosc 6.2. [Dialog i zaangazowanie interesariuszy] 46
zangazowania wedtug typu i grupy interesariuszy
G4-27 Kluczowe kwestie i problemy poruszane przez interesariuszy 6.2. [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci] 4,28, 47,
oraz odpowiedz ze strony organizacji, réwniez poprzez ich zaraportowanie 34,48, 49
PROFIL RAPORTU
G4-28 Okres raportowania (np. rok obrotowy/kalendarzowy) - 01.01.2015 - 31.12.2015 -
G4-29 Data publikacji ostatniego raportu (jesli zostat opublikowany) - Jest to pierwszy raport wg GRI -
G4-30 Cykl raportowania (roczny, dwuletni itd) - roczny -
G4-31 Osoba kontaktowa - MARTA PORZUCZEK -
Kierownik Dziatu Ochrony Srodowiska/EHS
Polenergia S.A., ul. Krucza 24/26, 00-526 Warszawa
e-mail: Marta.Porzuczek@polenergia.pl
G4-32 Indeks CSR i opcja raportowania - [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci] 4
G4-33 Polityka i obecna praktyka w zakresie zewnetrznej weryfikacji raportu. 7.5.3. [Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci] 4
Jesli nie zawarto takich danych w niezaleznym raporcie poswiadczajacym,
wyjasnienie zakresu i podstaw zewnetrznej weryfikacji oraz relacji pomiedzy
organizacja i zewnetrznym podmiotem poswiadczajacym
G4-34 Struktura nadzorcza organizacji wraz z komisjami podlegajacymi pod 6.2. [Strategia spotecznej odpowiedzialnosci biznesu Grupy Polenergial 5

najwyzszy organ nadzorczy, odpowiedzialnymi za poszczegélne zadania,
jak na przyktad tworzenie strategii czy nadzor nad organizacja

Struktury zarzadcze, w tym podejscie do kwestii tadu korporacyjnego
zostaty opisane w Sprawozdaniu z Dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Polenergia za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2015
(http://www.polenergia.pl/pol/pl/reports/periodical)
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Wsk. Wytyczne GRI Obszar wg IS0 26000 Komentarz / Opis Strona
ETYKA | RZETELNOSC
G4-56 Wartosci organizacji, zasady, kodeks i normy zachowarn i etyki. 6.2. [0 firmie] 6,7
WYNIKI W WYMIARZE SRODOWISKOWYM
SUROWCE | MATERIALY
G4-EN1 Wykorzystane surowce/materiaty wedtug wagi i objetosci 6.5. [Uzupetniajace tabele z danymi] 60
6.5.4
ENERGIA
G4-EN3 Bezposrednie i posrednie zuzycie energii wedtug pierwotnych zrodet energii 6.5.4. 60
BIOROZNORODNOSC
G4-EN11  Lokalizacja i powierzchnia posiadanych, dzierzawionych lub zarzadzanych 6.5.6. 49,57
gruntéw zlokalizowanych w obszarach chronionych lub obszarach o duzej
wartosci pod wzgledem bioréznorodnosci poza obszarami chronionymi badz
przylegajacych do takich obszaréw
G4-EN12  Opis istotnego wptywu dziatalnoéci, produktdw i ustug na bioréznorodnos¢ 6.5.6. 29,31,32
obszaréw chronionych i obszaréw o duzej wartosci pod wzgledem bioroz-
norodnosci poza obszarami chronionymi
G4-EN13  Siedliska chronione lub zrewitalizowane 6.5.6. 29,31,32
EMISJE
G4-EN15  taczne bezposrednie emisje gazéw cieplarnianych wg. wagi (Scope 1) 6.5. [Uzupetniajace tabele z danymi] 60
6.5.5.
G4-EN21  Emisja zwiazkow NO,, SO, i innych istotnych zwiazkéw emitowanych 6.5. [Uzupetniajace tabele z danymi] 60
do powietrza wedtug rodzaju zwigzku i wagi 6.5.3.
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Wsk. Wytyczne GRI Obszar wg IS0 26000 Komentarz / Opis Strona

SCIEKI 1 ODPADY

G4-EN23  Catkowita waga odpadow wedtug rodzaju odpadu i metody postepowania 6.5. 60
z odpadem

ZGODNOSC Z REGULACJAMI, WPLYW TRANSPORTU | WYDATKI NA OCHRONE SRODOWISKA

G4-EN29  Wartos¢ pieniezna kar i catkowita liczba sankcji pozafinansowych 6.5. 24,25,
za nieprzestrzeganie prawa i regulacji dotyczacych ochrony srodowiska 26, 27,29,
30,34
G4-EN30  Znaczacy wptyw na srodowisko wywierany przez transport 38

MECHANIZM PRZEKAZYWANIA SKARG

G4-EN34  Liczba skarg dotyczacych wptywu srodowiskowego skierowanych 49
i rozwigzanych poprzez mechanizmy formalne

WYNIKI W WYMIARZE SPOLECZNYM

MIEJSCE PRACY: BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY (BHP)

G4-LAb Wskaznik urazéw, choréb zawodowych, dni straconych oraz nieobecnosci w 6.4, [Uzupetniajace tabele z danymi] 61
pracy, a takze liczba wypadkoéw $miertelnych zwigzanych 6.4.6.
z praca wedtug regionow

SPOLECZNOSC LOKALNA
G4-S01 Charakter, skala i efektywnos¢ programéw i praktyk w zakresie oceny 6.39. 40
i zarzadzania wptywem dziatalnosci organizacji na spotecznosc lokalna, 6.5.1.
wtaczajac wptyw wejsécia na dany rynek, prowadzenia i zakoriczenia 6.5.2.
dziatalnosci 6.53.
6.8.
G4-S02 Dziatania o znaczacym potencjalnym badz istniejgcym negatywnym 6.39. 28, 34,
wptywie na lokalna spotecznosé 6.5.3. 36, 37,

6.8. 49




